
 

 

 

 

Scheda per attività di Tirocinio intra moenia _ BOOK OFFICE 
 

 

Nome attività Tema laboratoriale: Book Office: strumenti, servizi e nuove opportunità 
apprendimento e metodologie di valorizzazione di strumenti e servizi in 
ambito bibliografico 
presso: 
1. Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”, Dipartimento di 

Architettura e Disegno Industriale: Via San Lorenzo, 4 - 81031, Aversa (CE); 
2. Biblioteca DADI. 

Obiettivo formativo Il tirocinio intra-moenia si struttura all’interno della Commissione Biblioteca 
del Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale. 
Obiettivo del tirocinio intra-moenia è quello di definire un’esperienza 
formativa sensibile all’apprendimento di metodologie di valorizzazione di 
strumenti e servizi in ambito bibliotecario, inseriti tanto nel quadro della 
fruizione degli spazi fisici della Biblioteca (attraverso eventi, presentazioni di 
libri e mostre tematiche), che nella promozione culturale della DADI_PRESS 
ovvero le edizioni digitali del Dipartimento. 
L’attività laboratoriale sarà svolta all’interno del Book Office e si farà motore 
di un piano formativo a lungo termine all’interno del quale i tirocinanti 
costituiranno in maniera attiva e partecipata un Team di apprendimento, nel 
quadro delle iniziative che coinvolgono direttamente e indirettamente la 
Biblioteca, quale luogo elettivo dello studio, della ricerca e della condivisione. 

Modalità di 
svolgimento del 
tirocinio 

Le attività che si svolgeranno durante il tirocinio intra-moenia saranno relative 
a due azioni chiave: 
1) Happens in Library / HiL, programma di eventi in Biblioteca, quali: 
incontri, mostre, performance e promenade fra e intorno a libri e riviste, letture 

partecipate ad alta voce; 
2) Dadi_Press & Share: la condivisione del sapere e il passaggio alla 

piattaforma degli Atenei convenzionati. 
Tra le attività specifiche si riportano per le due azioni chiave: 
1) Analisi dei percorsi di accoglienza dell’utente; studio di forme e modi 

attraverso cui agevolare la fruizione della Biblioteca; partecipazione attiva 
alla vita della Biblioteca con progetti di aggiornamento del processo di 
informazione e di comunicazione. 

2) Analisi del catalogo Dadi_Press; studio dei prodotti editi, adeguamento dei 
prodotti in previsione della condivisione nella piattaforma share; 
partecipazione attiva alla fruizione della piattaforma con progetti di 
aggiornamento del processo di informazione e di comunicazione. 

L’attività di tirocinio intra-moenia sarà corredata da incontri con figure 
professionali sensibili ai temi sopracitati e da incontri con le istituzioni e/o gli 
enti interessati a tali azioni chiave. 

Attrezzature 
utilizzate (eventuali) 

Piattaforme in uso in Biblioteca. 



 

 

 

 

Tutor Universitario e 
Professionale 
(docenti in ruolo 
presso il DADI) 

Tutor universitario: Francesca Castanò 
Tutor professionale: Leandro Cerrito, Itala Del Noce 

Tutor professionale 
esterno (se previsto) 

NON previsto. 

Modalità di 
esecuzione del 
tirocinio intra-moenia 

Le modalità e i tempi di accesso saranno gestiti da un calendario stabilito con 
i Tutors. La presenza è fisica e, solo in particolari condizioni da riportarsi nel 
Diario del Tirocinante previa motivazione e autorizzazione su proposta dei 
Tutors al Consiglio di Dipartimento, potrà essere in modalità da remoto e, in 
ogni caso, non potrà superare il 10% delle ore previste per il Tirocinio dal CdS. 

Attività 
calendarizzata (inizio-
fine) o permanente 

Questo progetto di tirocinio intra-moenia è permanente e le/gli interessate/i 
potranno rivolgersi alla prof.ssa Francesca Castanò per definire la data di 
inizio e di termine del tirocinio, le modalità di svolgimento e la gestione del 
Diario del Tirocinante. 

Attività da remoto 
(se presenti) 

In relazione a specifiche condizioni (DA SPECIFICARE) l’attività di Tirocinio extra-
moenia potrà svolta in remoto per un totale di ore (DA SPECIFICARE). 

Eventuali forme di 
divulgazione 
(mostre, 
pubblicazione su 
DADI_PRESS, ecc.) 

Saranno previste in particolari occasioni. 

 


