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CORSO DI STUDI MAGISTRALE A CICLO UNICO IN
ARCHITETTURA

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL’A.A. 2019-2020

RISULTATI DEI QUESTIONARI
DI VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti = 39
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OPINIONI TIROCINANTI
CdS ARCHITETTURA - A.A. 2019/20
Numero di intervistati = 39

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA ‘ RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

1. All’avvio del progetto formativo Le 3 0,00%
erano chiari gli obiettivi del tirocinio? 4 12,82%
5 38,46%

Totalmente 48,72%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al 32; 8'883’

. .. 0 a 0 , ()
tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue p 7.69%
competenze? 5 61,54%

Totalmente 30,77%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio 3 5,13%
hanno risposto alle Sue aspettative? 4 25,64%
5 35,90%

Totalmente 33,33%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito ) 0,00%
le capacita di problem solving per il 3 15,38%
raggiungimento degli obiettivi del 4 30,77%
progetto formativo? > 30,77%
Totalmente 23,08%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor 32; 8'883’
. . . ) o ey B ()
Universitario nel corso dell’attivita p 2.56%
formativa? 5 58,97%
Positiva 38,46%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

6. Come valuta il contributo del Tutor ; 8'883
. ) 2. ans , 0
Aziendale nel corso dell’attivita 3 0.00%
formativa? 4 0,00%
5 61,54%
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Positiva 38,46%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

a o o o o o o o 1 0’00%
7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi ) 0,00%
a disposizione erano adeguati allo 3 0,00%
svolgimento del Suo periodo di 4 33,33%
Formazione? 5 35,90%

Totalmente 30,77%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

8. L'esperienza Le ha permesso di 1 0,00%
acquisire informazioni sul mondo del 2 0,00%
e . 3 0,00%

lavoro e di indirizzarLa verso figure p = 13%
professionali che rispecchiano il Suo 5 61',54%
futuro? Totalmente 33,33%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

9. Come valuta globalmente la Sua 3 0,00%
esperienza di formazione? 4 7,69%
5 61,54%
Positiva 30,77%

Astenuti 0,00%
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1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%
|

12,82%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo
sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)
0,00%
_

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto alle
Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% -5,13%

r

25,64%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di problem
solving per il raggiungimento degli obiettivi del progetto
formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% - 0,00%

15,38%
23,08%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

w1 2 =3 m4 m5 mPositiva = Negativa m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso
dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00% _ 0,00%

38,46%

n1 2 =3 m4 =5 mPositiva = Negativa m Astenuti
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione erano
adeguati allo svolgimento del Suo periodo di Formazione?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

\01,00%

0,00%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%
|

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00%

m1l 2 =3 m4 =5 mPositiva = Negativa m Astenuti

OPINIONI TIROCINANTI
cds RRCHlTFlTURA -AA. 2019;20 WNulla m1 +2 m3 =4 w5 mTotalmente W Positiva = Negativa Astenuti
Numero di intervistati = 039

1. Alfavvio de! progetto formative Le erano chiar gh oblettivi del trocinie? |9
{Possibil] risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente]

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo svilunpo delle Sue
competenze? B
(Possibili risposte: Kulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente) 200
3. Le attivita svolte durante [| tirecinlo hanno rispesto alle Sue aspettative?
[Possibili rispeste: Nulla, 1, 2, 3,4, 5, Tetalmente)

513% 0,00%
4. L basi universitarie Le hanno fornito e capacith o problem solving per il
raggiung mento degl obiettivi del progetto formative?

{Pesaltili sisposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00
5. Comne valuta [ contribute del Tutor Universtario nel corso dell"attivith [urmuliqu -4

o AR
{Possinill risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Pos'tiva) 38,46%

&, Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso dell"attivith fosmativa

g2 90
[Possitil risposte: Negativa, 1, 2,3, 4, 5, Positiva) 38,46%

7. G ufficl e gl strument’ azienda’ mess! a disposizione erano adeguati allo
svolgimento del Suo periodo di Formazione?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3,4, 5, Totalmente)

B L'esperienza Le ha permesso di acguisive informazion] sul mondo del lavero e di
Indirizzarla verse figure professionali che rispecchiann || Sue Tuture?
[Possidll risposte: Nula, 1, 2, 3, 4, 5, Tetalmente)

9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di formazione? |2
{Possibili rispeste: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0% B0% 90% 100%
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CORSO DI STUDI IN DESIGN E COMUNICAZIONE

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL’A.A. 2019-2020

RISULTATI DEI QUESTIONARI
DI VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti =117
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OPINIONI TIROCINANTI
CdS DESIGN E COMUNICAZIONE - A.A. 2019/20
Numero di intervistati = 117

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,85%

1. All’avvio del progetto formativo Le erano 3 15,38%
chiari gli obiettivi del tirocinio? 4 35,90%

5 34,19%

Totalmente 13,68%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia 3 5,13%
utile per lo sviluppo delle Sue competenze? 4 21,37%
5 56,41%

Totalmente 17,09%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno 3 5,98%
risposto alle Sue aspettative? 4 35,04%

5 49,57%

Totalmente 9,40%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le 5 4.27%
capacita di problem solving per il 3 23,08%
raggiungimento degli obiettivi del progetto 4 58,97%
formativo? > 11,11%

Totalmente 2,56%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor 3 11,97%
Universitario nel corso dell’attivita formativa? 4 17,95%
5 40,17%
Positiva 29,91%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

6. Come valuta il contributo del Tutor 2 0,00%
Aziendale nel corso dell’attivita formativa? 3 5,17%
4 22,41%
5 40,52%
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Positiva 31,90%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a 2 0,85%
. .. . . 3 4,27%
disposizione erano adeguati allo svolgimento 2 18 80%
del Suo periodo di Formazione? c 39,32%
Totalmente 36,75%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

) _ o 1 0,00%

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire ) 0,85%
informazioni sul mondo del lavoro e di 3 19,66%
indirizzarLa verso figure professionali che 4 28,21%
rispecchiano il Suo futuro? > 38,46%
Totalmente 12,82%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

9. Come valuta globalmente la Sua esperienza 3 10,26%
di formazione? 4 34,19%
5 27,35%
Positiva 28,21%

Astenuti 0,00%
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1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

o, 85%

13,68%

Nulla =1 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

15,38%

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per
lo sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0, 00% 5 13%

17,09%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti
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3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto
alle Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)
0,00%

5,98%

Nulla 1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di
problem solving per il raggiungimento degli obiettivi del
progetto formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

2,56% 000% 4579

23,08%

58,97%

Nulla 1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

11,97%

‘

e

nl 2 3 m4 =5 mPositiva Negativa m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

5,17%

. A

o

m1l 2 =3 m4 m5 mPositiva = Negativa m Astenuti
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione
erano adeguati allo svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,85%
4,27%

18,80%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,85%

N

0,00%

19,66%

28,21%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

10,26%

28,21%

nl 2 3 m4 =5 mPositiva Negativa m Astenuti

OPINIONI TIROCINANTI
CdS DESIGN E COMUNICAZIONE - A.A. 2019/20 =nula =1
Numero di intervistati = 117

2 ®3 4 w5 ®mTotalmente ®Positiva = Negativa  Astenuti

1. Al'avwio del progetto formative Le erano chian gl obiettiv del trodnso? ]
{Possiblll risposte: Nulla, 1,2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,85%

513%
2. Ritlene che la partecipazione al tirocinio sia utlle per lo wiluppo delle Sue competenze? I
{Possiblli risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente) £

0,00%
3. Le attivita svolte durante || tirocinie hanne risposto #'le Sue aspettative? h A At
(Possibill risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente] S
0,00%

4. Le basi universitarie Le hanne fornite le capacith o proslem solving per il raggiungimento degli |
obettivi del grogetto formative?
{Posaibil] risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% 2,56%

% % 29,91%

5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel corsa del"attivith formativa
{Possihil risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente, Postiva)

6. Come valuta || contribute del Tutor Aziendale nel corso dell"attivith formativa
{Possbili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

7.6l uffici e gl strument aziendall mess! a disposizione erano adeguati allo svolgimento del Suo
periode di Formazione:
(Possibill risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totaimente)

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire Informationi sul mondo del lavero e dl indiizzarLa 085%

ey
werso figure professionall che rispecchiano 1l Suo futuro? I_ =h ‘@%
(Possibil rispaste: Nulfa, 1, 2, 3, 4, 5, Totaimente) S
u,00%

10,26%
9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di formazione? T
h 7 ag
{Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Pasitiva) ! . 34,19% - o 28,21%
0,00% |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% 90%  100%
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CORSO DI STUDI IN DESIGN PER LA MODA

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL’A.A. 2019-2020

RISULTATI DEI QUESTIONARI
DI VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti =71
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OPINIONI TIROCINANTI

CdS DESIGN PER LA MODA - A.A. 2019/20
Numero di intervistati = 71

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

1. All’avvio del progetto formativo Le erano 3 1,43%
chiari gli obiettivi del tirocinio? 4 11,43%

5 47,14%

Totalmente 40,00%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia 3 1,41%
utile per lo sviluppo delle Sue competenze? 4 35,21%
5 28,17%

Totalmente 35,21%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno 3 1,41%
risposto alle Sue aspettative? 4 28,17%

5 36,62%

Totalmente 33,80%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

. . . . . 1 0’00%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le ) 0,00%
capacita di problem solving per il 3 1,41%
raggiungimento degli obiettivi del progetto 4 30,99%
formativo? > 39,44%

Totalmente 28,17%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor 3 1,41%
Universitario nel corso dell’attivita formativa? 4 9,86%
5 28,17%

Positiva 60,56%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale 2 0,00%
nel corso dell’attivita formativa? 3 0,00%

4 21,13%

5 16,90%
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Positiva 61,97%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a 2 0,00%
. . . . 3 0,00%
disposizione erano adeguati allo svolgimento 2 30 99%
del Suo periodo di Formazione? 5 39:44%
Totalmente 29,58%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

_ _ o 1 0,00%

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire ) 0,00%
informazioni sul mondo del lavoro e di 3 9,86%
indirizzarLa verso figure professionali che 4 26,76%
rispecchiano il Suo futuro? > 29,58%
Totalmente 33,80%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di 3 0,00%
formazione? 4 8,45%
5 30,99%
Positiva 60,56%

Astenuti 0,00%
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1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% 0,00% 143%
_\

: OO

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo
sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nu/la 1 2 3,4, 5, Totalmente)

0, 00% | 141%

A,

Nulla =1 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto
alle Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% 0,00% 1,41%

[_—

33,80% 28,17%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di
problem solving per il raggiungimento degli obiettivi del
progetto formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% ¢ 0go
0,00%W 1,41%

28,179
A7% 30,99%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)
0,00% 9:00% 419

ml 2 =3 m4 m5 mPositiva Negativa m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso
dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00% 0,00%

61,97%

w1l 2 3 m4 w5 mPositiva Negativa m Astenuti
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione
erano adeguati allo svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0.00% 0,00%
’ O' b

00%
29,58% 30,99%

Nulla 1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

8. U'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% . 0,00%

60
9,86%

33,80%

26,76%

Nulla 1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00%

0,00%
Wo,oo%

60,56%

ml 2 =3 m4 m5 mPositiva Negativa m Astenuti

OPINIONI TIROCINANT! ENulla =1 ‘2 E3 4 n5 mETotalmente mPositiva © Negativa Astenuti
CdS DESIGN PER LA MODA - A.A. 2019/20

Numero di intervistati = 071

1. All'awvio del progetto formative Le erane chiar gl obiettiv del tirecin‘o?

[Possiblll risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente) £

0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue
competenze?

{Pessioill risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente]

3. Le attivita svoite durante || tirocinie hanne risposto alle Sue aspettative?
{Possiblli risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente]

nm 8.

0,00%
4. Le b’ universitarie Le hanno fornito le capacita di problem soiving per i?'m _
raggiungimento degli obiettivi del progetto fesmativo? I
{Possibill risposte: Kulla, 1, 2, 3, 4,5, Totalmente) i

0,00%
5. Come valuta Il contributo del Tutor Universitario nel corso dell‘attivita formativa

{Possibili risposte: Negativa, 1,2, 3, 4, 5, Totalmente, Positiva)

60,56%

0,00%
6. Come valuta | contributo del Tuter Aziendale nel corso dell*attivita formativa |5

{Possitili risposte: Negativa, 1, 2,3, 4, 5, Positiva)

0,00%
7.6 uffic e g strumenti azlendall mess’ a dsposizione erano adeguati allo

" del Suo periodo di Formazione? o
(Possinili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

0.00%
B. Lesperienza Le ha permesso di scquisine (nfeemazion! sul mondo del lavero e di .
indirizzarLla verso figure professionali che rispecchiono il Suo futuro? y -
(Possibill risposte: Nu'la, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

u,00%

9. Come valuta globa'mente |a Sua esperienza di formazione?
{Possibitl risposte: Negathva, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)
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CORSO DI STUDI IN ARCHITETTURA -
PROGETTAZIONE DEGLI INTERNI E PER
L'AUTONOMIA (IN INGLESE)

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL’A.A. 2019-2020

RISULTATI DEI QUESTIONARI

DI VALUTAZIONE SO

Al TIROCINANTI

OPOSTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti =5
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OPINIONI TIROCINANTI
CdS Progettazione degli interni e per I'Autonomia - A.A. 2019/20
Numero di intervistati =5

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

1. All’avvio del progetto formativo Le 3 0,00%
erano chiari gli obiettivi del tirocinio? 4 40,00%

5 0,00%

Totalmente 60,00%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al 2 0,00%
e i I luboo delle 3 0,00%
tirocinio sia utile per lo svilupp p 0,00%
Sue competenze? 5 40,00%
Totalmente 60,00%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio 3 0,00%
hanno risposto alle Sue aspettative? 4 40,00%
5 0,00%

Totalmente 60,00%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

o o 1 0,00%

4. Le basi universitarie Le hanno 5 0,00%
fornito le capacita di problem solving 3 20,00%
per il raggiungimento degli obiettivi 4 60,00%
del progetto formativo? > 0,00%
Totalmente 20,00%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor g 8’383’
. . . ) PPN , (]
Universitario nel cgrso dell’attivita 2 0,00%
formativa? 5 40,00%

Positiva 60,00%

Astenuti 0,00%

6. Come valuta il contributo del Tutor Negiti"a 8’383’
9 ) 0. oS , (0]
Aziendale nel corso dell’attivita 5 0,00%
formativa? 3 0,00%
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4 0,00%

5 40,00%

Positiva 60,00%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali ) 0,00%
messi a disposizione erano adeguati 3 0,00%
allo svolgimento del Suo periodo di 4 0,00%
Formazione? > 40,00%

Totalmente 60,00%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

8. L'esperienza Le ha permesso di 1 0,00%
acquisire informazioni sul mondo del 2 0,00%
I di indiri La verso figure = 0,00%
avoro e di indirizzar g 2 0.00%
professionali che rispecchiano il Suo 5 40,00%
futuro? Totalmente 60,00%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

9. Come valuta globalmente la Sua 3 0,00%
esperienza di formazione? 4 40,00%

5 0,00%
Positiva 60,00%

Astenuti 0,00%
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1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

40,00%

60,00%

Nulla 1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per
lo sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

60,00%

Nulla 1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti
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3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto
alle Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

0,00%

Nulla 1 2 3 m4 5 = Totalmente m Astenuti

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di
problem solving per il raggiungimento degli obiettivi del
progetto formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%
20,00%

20,00%

0,00%

60,00%

Nulla 1 2 3 m4 5 mTotalmente m Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

\

0,00%

60,00%

m1l 2 =3 m4 =5 mPositivamente = Negativamente m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,0040%

60,00%

m1l 2 =3 m4 =5 mPositivamente = Negativamente m Astenuti
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione
erano adeguati allo svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

§,00%

|

0,00

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

60,00%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00%

1 2 =3 m4 =5 mPositivamente = Negativamente m Astenuti

OPINIONI TIROCINANTI
CdS Progettazione degli interni e

A 5 mNulla m1 =2 m3 =4 =5 mTotal = Positi = Neg: A
per I'Autonomia- A.A. 2019/20
Numero di intervistati = 005
‘awio del prof o formativo Le erano chiari g oblettiv del tirocinio?
. dmr:\« iptlfmu-lm}: 1,2,3,4,5 fma;-..m.-:..q ! 40,00%

2. Ritiene che la partecipadione al tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue
competenze?
{Possibili risposte: Nula, 1, 2, 3,4, 5, Totalmente)

3. Le attivita svolte durante [| tirecinio hanno rispesto ale Sue aspettative?
[(Possibill rispostes Kulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totaimente)

4. Le basi universitarie Le hanno fornito e capacith di proslem solving per i|
raggiung mento degl obiettivi del progetto formativa?
{Possibil] risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

5. Comnie valuta [l centribute del Tuter Universitario nel corso dell"attivith lormativa
(Possiplll risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente, Positiva)

&. Come valuta | contributo del Tutar Aziendale nel corso de i formativa S
(Possitill risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Pesitiva)

7. Gl ulfici e gli strumenti aziendall mesai a disposizione erano adeguati allo
svolg mento del Suo periodo di Formazione? OO } 60, 00%
(Possibili risposte: Kulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente) — .

& L'esperionza Le ha permesso df acquisine informazion’ sul monde del lavoro e di
Indirizzarka verso figure professionali che rispecchiana il Suc future?
[Possidll risposte: Nula, 1, 2, 3, 4, 5, Tetalmente)

9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di formagione?
{Passibili risposte: Negatva, 1,2, 3, 4, 5, Positiva)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0% 80% 90% 100%
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CORSO DI STUDI IN SCIENZE E TECNICHE
DELL'EDILIZIA

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL’A.A. 2019-2020

RISULTATI DEI QUESTIONARI
DI VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti = 8
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OPINIONI TIROCINANTI

CdS Scienze e Tecniche dell'Edilizia - A.A. 2019/20

Numero di intervistati = 8

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA \ RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 12,50%

1. All’avvio del progetto formativo Le 3 0,00%

erano chiari gli obiettivi del tirocinio? 4 0,00%
5 87,50%

Totalmente 0,00%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al 2 0,00%

. ) . 3 0,00%

tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue p 0,00%
competenze? 5 87,50%

Totalmente 12,50%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio 3 0,00%
hanno risposto alle Sue aspettative? 4 0,00%
5 100,00%

Totalmente 0,00%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito ) 0,00%
le capacita di problem solving per il 3 0,00%
raggiungimento degli obiettivi del 4 0,00%
progetto formativo? > 100,00%
Totalmente 0,00%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor g 8'88?
. . . ) PN B ()
Universitario nel corso dell’attivita p 0,00%
formativa? 5 100,00%

Positiva 0,00%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

6. Come valuta il contributo del Tutor 1 0,00%
Aziendale nel corso dell’attivita 2 0,00%
formativa? 3 0,00%

4 0,00%
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5 100,00%
Positiva 0,00%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
a 0 .o o 9 o o o 1 0’00%
7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi ) 0,00%
a disposizione erano adeguati allo 3 0,00%
svolgimento del Suo periodo di 4 0,00%
Formazione? > 100,00%
Totalmente 0,00%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
8. L’esperienza Le ha permesso di 1 0,00%
acquisire informazioni sul mondo del 2 0,00%
I di indiri La verso figure > 0,00%
avoro e di indirizzar g p 0.00%
professionali che rispecchiano il Suo 5 100,00%
futuro? Totalmente 0,00%
Astenuti 0,00%
Negativa 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
9. Come valuta globalmente la Sua 3 0,00%
esperienza di formazione? 4 0,00%
5 100,00%
Positiva 0,00%
Astenuti 0,00%




Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli" Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

1. All’avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

= Nulla =1 2 =3 m4 w5 mTotalmente m Astenuti

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo
sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

“ Nulla m1 2 U3 EH4 m5 HETotalmente M Astenuti
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3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto alle
Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

= Nulla =1 2 =3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di
problem solving per il raggiungimento degli obiettivi
del progetto formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

M Nulla m1 2 73 H4 m5 HTotalmente M Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

m1l 2 =3 m4 m5 mPositiva = Negativa m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso
dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

m1l 2 =3 m4 =5 mPositiva = Negativa m Astenuti
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione
erano adeguati allo svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

~

0,00%

= Nulla =1 2 =3 m4 mw5 mTotalmente m Astenuti

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali che
rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

= Nulla =1 2 =3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

m1l 2 =3 E4 m5 ®mPositiva ™ Negativa M Astenuti

OPINIONI TIROCINANTI WNulla m1 ©2 m3 =4 w5 mTotalmente W Positiva = Negativa Astenuti

CdS Scienze e Tecniche dell'Edilizia - A.A. 2019/20
Numero di intervistati = 008

1. Alavvie de! progetto formativo Le erano chiari gh oblettivi del trocinie?
{Possibill risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente}

2. Ritiene che la partecipadione ol tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue
competenze?
{Possiblll risposte: Nula, 1, 2, 3.4, 5, Totalmente)

3. Le attivith svolte durante il tirecin ae Sue ’n
(Possibill risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totaimente)

4. L basi universitarie Le hanno forsito e capacith di problem solving per il
raggiungimento degll obiettivi del progetto formativa? 09
{Posaibil] isponte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

5. Comee valuta [l contribute del Tutor Universitario nel corso dell’attivith [mm.m
{Pessinill risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

6. Come valuta i contrituto del Tutar Aziendale nel corso del‘attivith formativay
(Possinill risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

7. Gli uffici e gli strumenti aziendall messi a dsposizione erano adeguati allo
wvolgmento del Suo periodo di Formazione? 0%
[Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3,4, 5, Totalmente)

& L'esperienza Le ha permesso di acquisine mlummlm sul mondo del Imedu
indirizzarLa verse figure professi fiano il Sue fut
[Pessibll risposte: Nulla, 1, l 3, 4,5, Totalmente)

9. Come valuta fa Sun ?
{Passibili risposte: Negatva, 1,2, 3, 4, 5, Positiva)
s : i \ |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0% B0% 90% 100%
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CORSO DI STUDI IN DESIGN PER L'INNOVAZIONE

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL’A.A. 2019-2020

RISULTATI DEI QUESTIONARI
DI VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti = 32
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OPINIONI TIROCINANTI

CdS Design per I'lnnovazione - A.A. 2019/20

Numero di intervistati = 32

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA \ RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

1. All’avvio del progetto formativo Le 3 5,88%
erano chiari gli obiettivi del tirocinio? 4 17,65%
5 47,06%

Totalmente 29,41%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al 2 0,00%
e . . 3 5,88%
tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue p 29,41%
competenze? 5 29,41%

Totalmente 35,29%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 5,88%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio 3 0,00%
hanno risposto alle Sue aspettative? 4 17,65%
5 35,29%

Totalmente 41,18%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito ) 0,00%
le capacita di problem solving per il 3 0,00%
raggiungimento degli obiettivi del 4 41,18%
progetto formativo? > 35,29%
Totalmente 23,53%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor 32; 8'883’
. . . ) o ey B ()
Universitario nel corso dell’attivita 2 0.00%
formativa? 5 58,82%
Positiva 41,18%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

6. Come valuta il contributo del Tutor ; 8'883
. ), 0 anS , (]
Aziendale nel cor§o dell’attivita 3 5.88%
formativa? 4 0,00%
5 52,94%




Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli" Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

Positiva 41,18%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi ) 0,00%
a disposizione erano adeguati allo 3 5,88%
svolgimento del Suo periodo di 4 17,65%
Formazione? > 47,06%

Totalmente 29,41%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

8. L'esperienza Le ha permesso di 1 >,88%
acquisire informazioni sul mondo del 2 0,00%
I di indiri La verso figure > 0,00%
avoro e di indirizzarLa verso figu p 21,18%
professionali che rispecchiano il Suo 5 29,41%
futuro? Totalmente 23,53%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

9. Come valuta globalmente la Sua 3 5,88%
esperienza di formazione? 4 11,76%
5 52,94%
Positiva 29,41%

Astenuti 0,00%
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1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

29,41%

N 4

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo
sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto alle
Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

41,18%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti
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4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di problem
solving per il raggiungimento degli obiettivi del progetto
formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% 0,00%
) (]

41,18%

Nulla 1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

m1l 2 =3 m4 m5 mPositiva = Negativa m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso
dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

m1l 2 =3 m4 =5 mPositiva = Negativa m Astenuti
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione
erano adeguati allo svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali che
rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

29,41%

m1l 2 =3 m4 =5 mPositiva = Negativa m Astenuti

OPINIONI TIROCINANTI
CdS Design per I'Innovazione - A.A. 2019/20 m=wmula =1 ~2 ®3 =4 =5 WTotalmente ®Positiva =Negativa  Astenuti
Numero di intervistati = 032

1. All'awvio dél progetto formativo Le erano chiari gli oblettivi del tirecinio?
{Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3,4, 5, Totalmente]

2 Ritiene che la partecipazione al tirocinio sa utile per lo siluppo delle Sue
competenze?
{Posaibili risposte: Nutla, 1, 2, 3,4, 5, Totalmente)

3, Le attivith svolte durante il tirocinio hanno risposto alle Sue aspettative?
(Possinill risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Tetalmente)

4. Le basi universitarie Le hanno fornite le cagacith df problem solving per il
raggiungi mento degli obiettivi del progetto formativo?
{Pessibill risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

5. Come valuta 1| contributo del Tutor Universitario nel corso dellattivits formativa (g
{Possitil] risposte: Negativa, 1, 2, 3,4, 5, Pesitiva) i

6. Come valuta || contrizuto del Tutor Azviendale nel corso dellattivita formativa 7
{Pessitili risgoste: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva) 41,18%

7. Gl ulficl e gll strument! aziendali mess! a disposizione erano adeguat allo
svolgimenta del Suo periodo di Formazione?
{Possibili risposte: Nulla, 1. 2, 3, 4, 5, Totalmente}

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisine informazion’ su! monde def lavore e df
Indirizzarla verso figure professionall che rispecchiano [ Suo futura?
{Possinli raposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

9. Come valuta 14 5ua i dify wne?
{Possitili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)
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