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DATE DELLE ATTIVITA’ DELLA CPDS ANNO 2025 
 
30 dicembre 2024: Segnalazione al cineca prot. SDMOFF-2692 Caricamento Relazioni Annuali CPDS [1f11704a-16ac-42e9-b7d6-832696e6ac29]- segnalazione impossibilità a caricare 
le Relazioni Annuali 2024 sul sito www.ava.miur.it 



 
 

 

31 dicembre 2024 : Trasmissione Relazioni Annuali 2024 (mail al PQA, Ufficio Valutazione Interna e p.c. a:Direttore e Presidenti CdS) 
08 gennaio 2025 : Trasmissione Omissi dell'Adunanza della CPDS-DADI del 17 dicembre 2024, Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 23 co. 1 della Legge 240/2010 (mail) 
14 gennaio 2025 : Discussione delle Relazioni Annuali 2024 in Consiglio di Dipartimento  
22 gennaio 2025 : Caricamento Relazione Annuale 2024 su piattaforma www.ava.miur.it e comunicazione a mezzo mail all’Ufficio per la Valutazione Interna (mail) 
24 febbraio 2025 : Incontro con gli studenti sui Processi di AQ e sul sistema AVA3 - 24 febbraio ore 15.00, presso l’aula 1 del Dipartimento di Scienze Politiche, sito in viale Ellittico, 
Caserta. 
17 marzo 2025 : Comunicazione incontro con il PQA e invio scheda SMO (mail) 
17 marzo 2025 : Comunicazione incontro con il PQA e invio scheda SMO (mail) 

24 marzo 2025: Trasmissione lavoro di Analisi della Sezione Qualità della Didattica del PQA (mail) 

04 aprile 2025 : Audizione con il PQA su: andamento degli indicatori della SMA, compilazione schede SUA-CdS, attività del Comitato di Indirizzo, compilazione dei Syllaby (on line 
Piattaforma Teams) 

07 aprile 2025 : Invio dal Presidende CdS ARBE della Scheda di Monitoraggio Operativo compilata (mail)  

02 maggio 2025 : Trasmissione Relazioni Annuali 2024 al Delegato alla Didattica (mail) 
27 maggio 2025: Su richiesta del Direttore di Dipartimento, trasmissione del Report attività CPDS anno 2024 
16 giugno 2025 : Aggiornamento Sistema di Assicurazione della Qualità (mail del Dipartimento) 

26 giugno 2025 : Nuovo Sistema di Assicurazione della Qualità approvato con D.R. n. 399/2025; Azioni della CPDS a valle della Relazione Annuale 2024; SMO dei CdS (Riunione CPDS-
DADI) 

01 luglio 2025: Riunione su: Attuazione proposta CPDS su monitoraggio mobilità Erasmus (Punto A4 Relazione Annuale) - Indicatori Internazionalizzazione (Riunione CPDS-DADI con 
Prof. Nicola Pisacane, Delegato di Ateneo per l’internazionalizzazione e prof.ssa Chiara Ingrosso, Referente per i rapporti internazionali del Dipartimento) 

http://www.ava.miur.it/


 
 

 

15 luglio 2025: Monitoraggio dei flussi di mobilità Erasmus: trasmissione report azioni attuate e schemi del flusso documentale connesso alle attività di mobilità degli studenti.(mail del 
Delegato di Ateneo per l’internazionalizzazione) 

10 settembre 2025: Opinioni studenti e docenti - Consultazione risultati a.a. 2024/25 e avvio Rilevazioni a.a. 2025/26. Circolare Prot. n. 159512 del 10/09/2025 (mail) 

11 novembre 2025: Coordinamento Didattico Dipartimentale (On line su Piattaforma Teams) 

27 novembre 2025: Incontro con il Coordinamento didattico AVA3 per visita ANVUR ottobre 2026, con Presidente CdS ARBE 

02 dicembre 2025: Coordinamento Didattico Dipartimentale (On line su Piattaforma Teams) 

05 dicembre 2025: Indicatori ANVUR CdS del 05/10/2025 e Schede di Monitoraggio Annuale CdS; Scheda di Monitoraggio Operativo e Valutazione Indicatore di Efficacia delle attività 
della CPDS; Avvio dei lavori per l'elaborazione della Relazione Annuale CPDS 2025(Riunione CPDS-DADI) 

22 dicembre 2025: Verifica intermedia Relazioni Annuali 2025 (Riunione CPDS-DADI) 

29 dicembre 2025: Approvazione delle Relazioni Annuali 2025; mandato al Presidente a trasmetterle al Nucleo di Valutazione (Riunione CPDS-DADI) 

22 dicembre 2025: Parere Regolamenti didattici CCdS del Dipartimento; Verifica della congruità dei curricula scientifici e/o professionali dei titolari dei contratti di 
insegnamento; Relazione Annuale 2025 (Riunione CPDS-DADI) 

29 dicembre 2025: Verifica intermedia Relazioni Annuali 2025 (Riunione CPDS-DADI) 

30 dicembre 2025: Approvazione delle Relazioni Annuali 2025; mandato al Presidente a trasmetterle al Nucleo di Valutazione (Riunione CPDS-DADI) 

 
 



 
 

 

Premesse 
La presente Relazione riporta le osservazioni relative agli insegnamenti dell’a.a. 2024-2025 che fotografano una Didattica erogata secondo due modalità:  
- Insegnamenti interamente in presenza;  
- Insegnamenti totalmente a distanza per: lingua inglese, abilità informatiche, altre conoscenze per l’inserimento nel mondo del lavoro (idoneità).  
Per l’anno accademico 2024/25 tutti gli insegnamenti a scelta proposti dai corsi di studio afferenti al Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale si svolgeranno nel secondo 
quadrimestre (24 FEBBRAIO / 30 MAGGIO 2025), ma per poter accedere alla frequenza di essi gli Studenti iscritti nell'anno accademico 2024/25 all’ultimo anno del proprio Corso di 
Studio, nonché tutti gli Studenti Fuori-Corso, anche di ordinamenti precedenti, ancora in difetto di attribuzione di insegnamento/i a scelta, dovranno presentare relativa domanda. 
Per gli studenti del quinto anno del CdS in Architettura quinquennale, le attività didattiche del “Workshop | Laboratorio di Progettazione Intensiva” del SSD ICAR/14, tenuto dai Proff. 
Cherubino Gambardella ed Efisio Pitzalis, si svolgeranno come di consueto in anticipo rispetto agli altri insegnamenti e cioè da lunedì 15/09/2025 a mercoledì 24/09/2025 dalle ore 9:30 
alle ore 18:30 (con 1 ora di pausa pranzo), nelle aule S5 e P4, con distribuzione dei gruppi di lavoro a cura dei coordinatori del Workshop. 
La CPDS ha svolto le attività di analisi e valutazione con il contributo attivo e continuativo dei rappresentanti degli studenti che hanno offerto contributi diretti nella lettura dei dati, nella 
discussione delle criticità e nella costruzione delle proposte migliorative, assicurando la piena rappresentanza della loro componente nel processo di qualità.. 

INDICATORE DI EFFICACIA 

Dal 2023 la CPDS-DADI ha ritenuto utile definire un indicatore di efficacia della attività della CPDS, riportato al punto D2 della presente Relazione, i cui dettagli sono specificati di seguito: 

DENOMINAZIONE dell’INDICATORE:  Valutazione degli Esiti del Monitoraggio operativo 
SCALA DI VALUTAZIONE: qualitativa 
UNITA’ DI MISURA per l’espressione dei giudizi di valore 
(X): 

5= risolto  
4= in corso di attuazione ma non ancora risolto  
3= parzialmente attuato   
2= in discussione  
1= non attuato  
0= non attuato ma riproposto dall’anno precedente  
-1 = non attuabile  
 



 
 

 

LEGGE DI PREFERIBILITA’: 5 > -1 
X>2   La CPDS non deve attuare misure di miglioramento per punteggi >2 
X=1   La CPDS deve attuare azione di sensibilizzazione specifica e darne evidenza 
X=0    La CPDS deve cambiare azione di sensibilizzazione attuata 
X=-1   La CPDS deve rivedere il proprio modo di esprimere Proposte e suggerimenti per migliorare eventuali criticità emerse dall’analisi 

MODALITA’ di DEFINIZIONE dei GIUDIZI DI VALORE: Verificare la penultima colonna della Scheda di Monitoraggio Operativo dell’a.a. in corso nella quale si monitorano le proposte fatte dalla 
CPDS ai CDS, al Dipartimento e agli organi di Ateneo, e, in base al monitoraggio effettuato attribuire il punteggio. 
Resta valida e assolutamente significativa l’ultima colonna della Scheda di Monitoraggio Operativa nella quale si dà evidenza delle ragioni 
e modalità di attuazione argomentate. 

 
Acronimi 
Nella Relazione sono utilizzati i seguenti acronimi: 
AC – Azione Correttiva 
AP – Azione Preventiva 
AM – Azione di Miglioramento 
AQ _ Assicurazione della Qualità 
CCdS _ Consiglio di Corso di Studio 
CdS _ Corso di Studio 
CPDS _ Commissione Paritetica Docenti Studenti 
DADI _ Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale 
IVP _ Indici di Valutazione Positiva 
NdV _ Nucleo di Valutazione 
SMA – Scheda di Monitoraggio Annuale 
SMO – Scheda di Monitoraggio Operativo 
 
 



 
 

 

   

per APIA Quadro A Analisi e proposte su gestione e utilizzo dei questionari relativi alla soddisfazione degli studenti 

L’analisi deve rispondere 

ai seguenti quesiti 

Indicazioni e riferimenti 

operativi 
Analisi 

Proposte e suggerimenti della CPDS per 

migliorare eventuali criticità emerse dall’analisi 

A1 L’organizzazione 
delle attività di 
valutazione degli 
studenti, laureandi e 
neolaureati è 
adeguata? 

1. Sistema di rilevazione 
SISValDidat   
2. Almalaurea  
3. Valutazione del sistema di 
rilevazione delle opinioni 
studenti/docenti di Ateneo 
SIGMA-D  
4. SUA-CdS 2025– Quadro B6 
5. Verbale CCdS  
 

L’organizzazione delle attività di valutazione degli studenti, 
laureandi e neolaureati per l'a.a. 2024-25 risulta 
complessivamente adeguata. Le opinioni degli studenti sono 
rilevate mediante somministrazione di questionari on-line su 
interfaccia HTML o tramite l’app ufficiale dell’Università degli Studi 
della Campania “Vanvitelli mobile”, con modalità differenziate tra 
frequentanti e non-frequentanti. L’attività di valutazione da parte 
degli studenti avviene, come noto, in forma anonima, ed è 
facoltativa dall’a.a. 2016/2017. Le opinioni degli studenti sono 
fornite dell'Ufficio per la Valutazione Interna di Ateneo attraverso 
la società VALMON s.r.l. che elabora statisticamente e restituisce 
graficamente i dati. Esse sono reperibili anche sul sito di 
Dipartimento nella pagina del Cds “Opinioni degli studenti 
2023/24”, a cui si accede dalla voce “Qualità della didattica”: 
https://www.architettura.unicampania.it/dipartimento/assicurazi
one-della-qualita/qualita-della-didattica/assicurazione-della-
qualita-corso-di-laurea-magistrale-in-architettura-progettazione-
degli-interni-e-per-l-autonomia-corso-in-lingua-inglese#verbali-
del-corso-di-studio (consultato il 22 dicembre 2025). 
Le azioni di sensibilizzazione ed informazione di diffusione 
dell’attività divulgativa sulle politiche della Qualità dell''Ateneo 
Vanvitelli, sul sistema di Qualità adottato dall''Ateneo e sul 

Considerato che nella presente  annualità la 
partecipazione da parte degli studenti alla 
compilazione dei questionari ha registrato un lieve 
decremento rispetto all’annualità precedente, si 
ritiene che le azioni proposte al CdS nella Relazione 
della CPDS del 2023-24 relative alla 
sensibilizzazione degli studenti alla loro redazione 
vadano incrementate. Dal resoconto dell’ incontro 
con gli studenti del II anno del 17 ottobre (cfr.  
Verbale n° 9 del 18 novembre 2025 del CdS ARBE) 
si apprende che molti studenti sostengano che 
nonostante i questionati siano sia in Italiano che in 
Inglese, molti colleghi stranieri si astengano dal 
compilarli (Resoconto di Lorenzo Pistola 
all’incontro con gli studenti del II anno di Arbe del 
9 gennaio 2024). 
Si invita peranto la Presidente del CdS a 
continuare a far presente  ai docenti durante i 
CCdS e in qualsiasi occasione utile la necessità 
della compilazione dei questionari da parte degli 
studenti sia Italiani che stranieri. 
Per discutere degli esiti delle opinioni studenti, sono 

https://www.architettura.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-magistrale-in-architettura-progettazione-degli-interni-e-per-l-autonomia-corso-in-lingua-inglese#verbali-del-corso-di-studio
https://www.architettura.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-magistrale-in-architettura-progettazione-degli-interni-e-per-l-autonomia-corso-in-lingua-inglese#verbali-del-corso-di-studio
https://www.architettura.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-magistrale-in-architettura-progettazione-degli-interni-e-per-l-autonomia-corso-in-lingua-inglese#verbali-del-corso-di-studio
https://www.architettura.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-magistrale-in-architettura-progettazione-degli-interni-e-per-l-autonomia-corso-in-lingua-inglese#verbali-del-corso-di-studio
https://www.architettura.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-magistrale-in-architettura-progettazione-degli-interni-e-per-l-autonomia-corso-in-lingua-inglese#verbali-del-corso-di-studio


 
 

 

per APIA Quadro A Analisi e proposte su gestione e utilizzo dei questionari relativi alla soddisfazione degli studenti 

L’analisi deve rispondere 

ai seguenti quesiti 

Indicazioni e riferimenti 

operativi 
Analisi 

Proposte e suggerimenti della CPDS per 

migliorare eventuali criticità emerse dall’analisi 

processo AVA3 a cui si è chiamati a rispondere in modo proattivo 
e responsabile, si sono concretizzate per le matricole nel “Quality 
Week” che si è tenuto il 17 Novembre 2024.   
Complessivamente, il sistema di rilevazione restituisce un quadro 
completo dei requisiti richiesti per una didattica di qualità. Il 
questionario è organizzato in 4 sezioni tematiche Insegnamento - 
Docenza - Strutture e Servizi di contesti- Interesse. 
Per una lettura dei dati per ciò che concerne il numero dei 
questionari rilevati, si fa riferimento a quanto emerso per le 
annualità precedenti per un confronto e per osservare le curve di 
andamento. In particolare, a fronte di 150 schede degli studenti 
raccolte nell’annualità 2018/2019, 201 il 2019/2020, 298 per il 
2020-21 (su 53 iscritti), 182 per il 2021-22 (su 48 iscritti), 211 per il 
2022-23 (su 54 inscritti), 258  per il. 2023-24 (su 53 iscritti), per 
l’a.a. 2024 25 se ne registrano 216, relativie a 16 insegnamenti 
monodisciplinari di ARBE.  
Il numero complessivo di questionari risulta pertanto in leggero 
decremento rispetto alla precedente annualità.  
Gli studenti iscitti al Cds nell’anno a.a. 20024-25 sono pari a 43, 
con 27 immatricolati al 31/03/2025 (Cfr.  ESSE3, Statistica 
immatricolati). 
Si rivela inoltre che sono stati compilati 13 (su 16)  questionari di 
valutazione della didattica per l’annualià corrente da parte dei 
docenti del CdS, 3 in più rispetto all’annualità precente (10). 

stati organizzati due incontri con gli studenti del II 
anno ARBE.  Il 9 gennaio per la discussione dei 
questionari 2023-2024 e il 17 ottobre 2025 per la 
discussione dei questionari 2024-2025, vale a dire 
quelli oggetto della presente Relazione. All’incontro 
cel 9 gennaio ha artecipato anche il rappresentante 
degli studenti in CPDS Lorenzo Pistola. Si esaminerà 
di seguito i verbali di tali incontri.   
La CPDS invita la Presidente a continuare a 
diffondere i dati della rilevazione dei questionari 
in incontri dedicati e aperti anche agli studenti e 
il Gruppo AQ nonchè a continuare monitorare 
che sul sito web le informazioni siano sempre 
accessibili e aggiornate. 
Le azioni di sensibilizzazione, informazione e 
diffusione delle Milestones della Qualità 
dell’Ateneo Vanvitelli e sul processo AVA3 a cui 
si è chiamati a rispondere in modo proattivo e 
responsabile, si sono concretizzate nella 
partecipazione al Welcome Matricole. Il CPDS è 
stata chiamata a partecipare al Welcome 
matricole il 17 Novembre 2024. 
Alla manifestazione ha partecipato Lorenzo 
Pistola, studente rappresentante della CPDS, che 



 
 

 

per APIA Quadro A Analisi e proposte su gestione e utilizzo dei questionari relativi alla soddisfazione degli studenti 

L’analisi deve rispondere 

ai seguenti quesiti 
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operativi 
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Proposte e suggerimenti della CPDS per 

migliorare eventuali criticità emerse dall’analisi 

Il rilevamento delle opinioni degli studenti restituisce una 
soddisfazione complessiva. 
In particolare, si sottolinea che i valori medi delle risposte fornite 
ai diversi quesiti risultano nella maggior parte dei casi superiori ai 
valori dell'offerta didattica del Dipartimento di Architettura e 
Disegno Industriale nel suo insieme, ad eccezione della sezione S3, 
riferita a STRUTTURE E SERVIZI DI CONTESTO (D11- D16). Qui i 
valori si pongono in gran parte al di sotto dei valori medi del 
Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale, ma anche al di 
sotto dei valori, comunque non del tutto positivi, registrati per il 
CDS nella precedente annualità:  
D11 Le aule in cui si svolgono le lezioni sono adeguate (si vede, si 
sente, si trova posto)? Media 6,26 contro 7,05 a.a.2023-24 e 6,56 
di Dipartimento 
D12 Le postazioni informatiche utilizzate per le lezioni sono 
adeguate?  Media 5,65 contro 5,88 a.a.2023-24 e 6,71 di 
Dipartimento. 
D13 I servizi informatici di ateneo (procedure per gli studenti, rete 
per gli studenti, etc.) sono adeguati? Media 6,04 contro 6,18 
a.a.2023-24 e 6,75 di Dipartimento. 
D14 I locali e le attrezzature per le attività didattiche integrative 
(esercitazioni, laboratori, seminari, ecc.) sono adeguati? Media 
5,33 contro 6,56 a.a.2023-24 e 6,92 di Dipartimento. 
D15 Il servizio di supporto fornito dagli uffici di segreteria è stato 

ha illustrato l’attività della commissione, 
invitando i presenti a rendersi parte attiva del 
processo di partecipazione all’attività didattica 
del loro Cds. In particolare, è stata spiegata la 
procedura della compilazione dei questionari di 
valutazione della didattica, mettendo in evidenza 
le domande in cui sono strutturati e le 
potenzialità che scaturiscono nel prendere parte 
a questo importante momento della 
partecipazione studentesca.  
Per la prossima annualità la CPDS chiede di 
rinnovare il coordinamento con gli organi 
studenteschi e la Direzione del Dipartimento 
nell’organizzazione del Welcome Matricole, per 
introdurre il tema della Politica della Qualità di 
Ateneo già nel primo incontro con le matricole. 
A tal fine, propone di pianificare a inizio 
settembre 2026 un incontro con la Presidente 
del CdS e i Rappresentanti degli studenti CdS per 
organizzare Welcome Matricole e il Quality 
Week. 
Per ciò che concerne la valutazioni dei dati emersi 
dai questionari, allo stato, non appare necessario 
operare sostanziali modifiche nel percorso 
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soddisfacente? Media 6,64 contro 6,91 a.a.2023-24 e 7,01 di 
Dipartimento. 
D16 Il servizio biblioteche (prestito/convenzione, disponibilità testi 
on-line, orari di apertura..) è stato soddisfacente? Media 7,12 
contro 7,39 a.a.2023-24 e 7,23 di Dipartimento. 
In relazione alla docenza, i principali punti di forza coicidono con la 
chiarezza espositiva dei docenti, la loro disponibilità al confronto e 
alla spiegazione, nonché la coerenza tra i contenuti svolti e quanto 
dichiarato nei programmi ufficiali. Anche il livello di interesse degli 
studenti verso gli argomenti trattati risulta particolarmente alto, 
segno di una didattica coinvolgente e ben strutturata. 
Pur esprimendo un generale apprezzamento per il Corso di Studio 
e i suoi docenti, alcuni valori risultano leggermente inferiori 
rispetto agli altri, e rispetto all’annualità 2023-24, anche se le  
valutazioni si mantengono positive e superiori a qelle del 
Dipartimento. Il quesito  D6 (il docente stimola l’interesse verso la 
disciplina?)  registra una lieve flessione del valore relativo, poiché 
passa da 91,27 rivelato per l’annualità precedente a 80,72 per la 
corrrente annualità. Il dato sembra confermato dal questito D7 (il 
docente espone gli argomenti in modo chiaro?) che passa da 91,27 
rivelato per l’annualità precedente a 81,01 per la corrrente 
annualità.  
Migliorano i valori relativi del quesito D1 (Le conoscenze 
preliminari possedute sono risutate sufficienti per la 

formativo del Corso di Laurea, visto il grado di 
soddisfazione relative alle tematiche 
INSEGNAMENTO, DOCENZA e INTERESSE. La 
Commissione invita solo alcuni aggiustamenti e 
adattamenti congruenti via via che emergessero 
necessità.  
Tra i principali punti di forza si evidenziano la 
chiarezza espositiva dei docenti, la loro disponibilità 
al confronto e alla spiegazione, nonché la coerenza 
tra i contenuti svolti e quanto dichiarato nei 
programmi ufficiali. Anche il livello di interesse degli 
studenti verso gli argomenti trattati risulta 
particolarmente alto, segno di una didattica 
coinvolgente e ben strutturata. 
Alcuni valori risultano leggermente inferiori 
rispetto agli altri, pur mantenendo valutazioni 
positive.   Il quesito  D6 (il docente stimola 
l’interesse verso la disciplina?)  registra una lieve 
flessione del valore relativo, poiché passa da 91,27 
rivelato per l’annualità precedente a 80,72 per la 
corrrente annualità. Il dato sembra confermato dal 
questito D7 (il docente espone gli argomenti in 
modo chiaro?) che passa da 91,27 rivelato per 
l’annualità precedente a 81,01 per la corrrente 
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comprensione degli argomentiprevisti nel programma d’esame), 
che passano da 78,74 a 83,8, e del quesito D17 (è interessati agli 
argomenti trattati nell’insegnamento?) che passano da 88,98 a 
92,09. 
La CPDS evidenzia che l’opinione dei laureandi è ancora inclusa 
nella valutazione degli studenti e non è valutabile disgiuntamente, 
in quanto non è stato strutturato un processo specificatamente 
dedicato.  
La valutazione delle opinioni dei laureati è gestita da Alma Laurea 
e è reperibile al sito www.almalaurea.it.  Essa è consultabile anche 
sul sito di Dipartimento nella pagina del CdS “Rapporto annuale 
AlmaLaurea - Profilo dei Laureati”, a cui si accede dalla voce 
“Qualità della didattica”:   
https://www.architettura.unicampania.it/images/didattica/ARBE
/Almalaurea/AlmaLaurea-Profilo_Laureati_2024.pdf (consultato il 
20 dicembre 2025) 
Per quanto riguarda le Opinioni Laureati, si è fatto riferimento 
alla XXVII indagine 'Alma laurea' effettuata nel 2025 con 
riferimento ai laureati 2024, con alcune comparazioni con gli 
indicatori di monitoraggio annuale dei Corsi di Studio forniti 
dall’ANS (aggiornamento al 15 luglio 2025).  
La durata media degli studi risulta di circa 3 anni. Il 36,8 % ha 
concluso il percorso magistrale in corso e il 42,1 % un anno fuori 
corso, con un peggioramento rispetto agli anni precedenti. 

annualità. Per quanto detto, la percezione del carico 
di studio rappresenta un punto da monitorare. Tra i 
suggerimenti degli studenti, per ciò che attiene la 
docenza, in crescita rispetto all’annualità 
precedente:  
_Migliorare il coordinamento con gli altri 
insegnamenti (2024-25: 30,09% rispetto a 2023-
24: 25,2%)  
_Fornire più conoscenze di base (2024-25: 
23,61% rispetto a 2023-24: 21,26%)  
La CPDS propone al gruppo AQ di continuare il 
processo di sensibilizzazione dei docenti e degli 
studenti all’utilizzo attivo del sito (materiali e 
coerenza programmi); di monitorare affinchè il 
coordinamento orizzontale tra i programmi venga 
verificato e perché vengano fornite le conoscenze 
di base. 
Per la sezione STRUTTURE E SERVIZI DI CONTESTO 
(D11- D16), i valori si pongono in gran parte al di 
sotto dei valori medi del Dipartimento di 
Architettura e Disegno Industriale, ma anche al di 
sotto dei valori, comunque non del tutto positivi, 
registrati per il CDS nella precedente annualità. Per 
questo motivo  le strutture e i servizi di supporto alla 
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L’ulteriore calo registrato nel 2024 della percentuale di studenti 
che conclude, in corso, il percorso magistrale è confermato anche 
dall’indicatore (IC02) (aggiornamento al 15 luglio 2025). Tale calo 
è in parte connesso al fatto che gran parte della platea 
studentesca è costituita per oltre il 60% di studenti lavoratori e la 
maggioranza di essi dichiara di aver registrato delle difficoltà a 
conciliare studio e lavoro, probabilmente a causa del carattere 
laboratoriale di gran parte degli insegnamenti previsti. Un altro 
dato, di fatto connesso al precedente, è che solo il 20% del 
campione ha svolto esperienze di studio all’estero durante il 
percorso magistrale, con un peggioramento rispetto alla 
precedente annualità. Per quanto attiene al giudizio complessivo 
sull'esperienza universitaria, si evidenzia che circa il 60% si 
iscriverebbe nuovamente allo stesso Corso, ed è pari a circa l’80% 
la percentuale di quanti si dichiarano complessivamente 
soddisfatti del corso di laurea. 
L'osservazione dei dati di ingresso, percorso e uscita degli studenti 
si basa sulla lettura e sulla analisi comparata dei dati presenti nella 
banca-dati di Ateneo SIGMA_D (che attinge ai dati della 
piattaforma di Ateneo ESSE3) e quelli forniti dall'aggiornamento 
trimestrale (aggiornamento 01/07/2023) degli indicatori per il 
monitoraggio annuale dei Corsi di Studio forniti. dal ANS.  
si evidenzia il significativo incremento degli immatricolati nello 
scorso a.a., con una netta prevalenza (oltre l’80% degli studenti 

didattica (aule, biblioteche, servizi informatici) sono 
gli aspetti da monitorare con più attenzione. 
Va tuttavia evidenziato che negli ultimi anni, proprio 
facendo seguito alle segnalazioni da parte degli 
studenti e agli esiti dei questionari relativi alle 
precedenti annualità, il Dipartimento ha proceduto 
ad un consistente miglioramento dell’“attrezzaggio” 
delle aule didattiche, migliorando il sistema di 
videoproiezione, garantendo una migliore e diffusa 
disponibilità del wi-fi e un incremento delle prese 
elettriche disponibili nelle aule. Circa il 
sottodimensionamento delle aule e delle postazioni 
informatiche per il CdS, che accoglie annualmente 
un numero elevato di studenti Erasmus, per 
quest’anno, come previsto (cfr. Verbale del CCdS del 
14 gennaio 2025 e del 12 marzo 2025), è stata 
effettuata una preventiva quantificazione delle 
domande ERASMUS per procedere all’assegnazione 
delle aule, ma va comunque tenuto conto dei 
complessivi limiti di capienza della struttura 
dipartimentale (Cfr. Scheda SUA 2025). In 
particolare il Responsabile Erasmus ha inviato 
comunicazione al Respomsabile degli Spazi Corrado 
Ghisari del numero di Erasmus che avrebbero 
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provenienti dalla triennale in Scienze e Tecniche dell’Edilizia. I 
dati di percorso fanno registrare un ulteriore decremento della 
percentuale di laureati entro la durata normale del Corso (IC02) 
che da oltre il 76% registrato nel 2022 raggiunge il 33, 3% nel 
2024. I dati forniti dalla banca-dati di Ateneo SIGMA_D relativi 
agli aa.aa. 2022/23 e 2023/24 evidenziano per le coorti di 
riferimento un buon tasso di superamento degli esami, con un 
debito rilevante per un solo insegnamento di area scientifica. Per 
l’a.a. 2024/25 i medesimi dati forniscono ancora dati positivi in 
merito al superamento degli esami in corso, con circa il 52% degli 
studenti che ha sostenuto al I anno più di 5 esami sui sette 
previsti dal Manifesto degli Studi agli inizi di settembre del 2025. 
Per quanto riguarda i dati in uscita, si conferma il dato relativo 
alla difficoltà di chiudere il percorso nei due anni previsti. Per il 
quadro C2: EFFICACIA ESTERNA si è fatto riferimento alla XXVII 
indagine 'Alma laurea' effettuata nel 2025 con riferimento ai 
laureati 2024 e all'aggiornamento trimestrale (15/07/2024) degli 
indicatori per il monitoraggio annuale dei Corsi di Studio forniti 
dal ANS. I dati forniti da Almalaurea fanno riferimento, per il 
2024, ad un campione di 8 interviste su 11 laureati, riferendo 
quindi il dato ad un collettivo pari ad oltre il 70% dei laureati. Per 
quanto riguarda il tasso di occupazione, esso si attesta al 62,5% 
ad un anno dalla laurea; gli intervistati sono tutti occupati nel 
settore privato e l’efficacia della laurea per il lavoro svolto è 

frequentato i vari corsi in modo da dimensionare le 
aule sul numero effettivo dei frequentanti (email di 
Nicola Pisacane a Corrado  Ghisari del 30 luglio 
2025).  
La rete wi-fi di dipartimento è stata nel corso del 
2024 fortemente potenziata ed attualmente è 
funzionante in tutte le aule e gli spazi del 
Dipartimento; un nuovo sistema di proiezione 
wireless è stato implementato in tutte le aule e i 
proiettori malfunzionanti sono stati sostituiti. E' 
stato ricordato ai docenti di contattare il Referente 
agli Spazi del DADI qualora la capienza dell'aula 
risulti insufficiente a causa del numero di studenti 
Erasmus che non è contabilizzato dalla Segreteria 
Didattica in sede di allocazione aule (come nel cao 
degli esami opzionali), in modo da trovare migliori 
sistemazioni ove possibile.  
Per discutere degli esiti delle opinioni studenti, sono 
stati organizzati due incontri con gli studenti del II 
anno ARBE.  Il 9 gennaio per la discussione dei 
questionari 2023-2024 e il 17 ottobre 2025 per la 
discussione dei questionari 2024-2025. 
L'incontro del 9 gennaio 2025 è stato finalizzato a 
diffondere e discutere i dati della rilevazione dei 
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ritenuta dalla totalità degli intervistati da abbastanza a molto 
efficace. I dati di monitoraggio annuale dei Corsi di Studio 
aggiornati al 15/07/2025 evidenziano un lieve miglioramento tra 
il 2023 e il 2024 della percentuale di laureati occupati a tre anni 
dal titolo che dichiarano di svolgere un’attività lavorativa o di 
formazione retribuita (IC07), con una flessione della percentuale 
di laureati occupati a tre anni dal titolo che dichiarano di svolgere 
un’attività lavorativa e regolamentata da un contratto.  
 
 
 

questionari agli studenti.  All’incontro era presente, 
oltre alla Presidente del CCdS, il referente del gruppo 
AQ per la Didattica, prof. Yorgos Spanodimitriou e il 
Rappresentante degli studenti CPDS Lorenzo Pistola. 
Nel corso dell'incontro sono stati discussi gli esiti dei 
questionari ed invitati gli studenti ad evidenziare in 
dettaglio le criticità riscontrate. Per quanto riguarda 
il secondo punto, si è discusso delle ragioni che 
hanno condotto a valutazioni di gran lunga inferiori 
alle medie dipartimentali, specie in relazione ai 
quesiti D11, relativo alle aule dove si svolgono le 
lezioni, e D12, relativo alle postazioni informatiche. 
Gli studenti hanno evidenziato che lo scorso anno, 
gran parte delle lezioni si è svolta nell’aula T4, dove 
vi è una finestra che non può essere aperta, e 
nell’aula S5 dove vi sono dei fori nelle finestre che 
non ne consentono il riscaldamento nei periodi 
invernali. Per quanto riguarda le postazioni 
informatiche, gli studenti hanno sottolineato che, 
nello scorso anno, l’aula studio realizzata negli spazi 
dell’ex-buvette, non era ancora aperta. Infine, due 
elementi che da sempre vengono sottolineati dagli 
studenti sono relativi all’insufficienza delle prese 
elettriche all’interno delle aule e all’assenza di 
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personale in grado di comprendere e parlare la 
lingua inglese nella segreteria studenti (problema 
riscontrato in particolare dagli studenti stranieri).  
Tali criticità sono state successivamente discusse in 
seno al CCdS e inviate sia alla direzione del DADI sia 
al Referente dipartimentale per gli spazi, sia alla 
Referente ARBE nella CPDS (cfr. Verbale CCdS 14 
gennaio 2025; MAIL della Presidente del CCdS alla 
direzione DADI, al Referente Spazi e alla Referente 
ARBE nella CPDS inviata il 15/01/2025; Verbale n° 7 
del 15 novembre 2024; VERBALE GRUPPO AQ DEL 12 
MARZO 2025) 
L’incontro del 17 ottobre 2025 ha visto la 
partecipazione del Referente AQ per la Didattica, 
Yorgos Spanodimitriou, oltre che del Presidente del 
CdS e degli studenti del II anno, ed era focalizzato 
sugli esiti dei questionari 2024-2025. Sono state 
analizzate tutte le sezioni del questionario con 
particolare attenzione alla sezione relativa ai servizi 
e alle strutture, nella quale si riscontrava il maggior 
numero di valutazioni non positive. In merito alle 
domande poste in tale sezione emerge  una 
tendenza ad esprimere pareri complessivamente 
negativi anche se le problematiche effettive 
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riguardano alcune specifiche questioni relative alle 
aule in cui vengono tenute le lezioni. 
In particolare, le richieste avanzate dagli studenti 
riguardano la possibilità di avere un numero 
maggiore di prese elettriche nelle aule in cui è 
generalmente ospitata l’attività didattica del CdS 
(P1,P2 P3, T4, T9, S1); la possibilità di non tenere 
lezioni nell’aula T4, sia per la rumorosità che per 
l’impossibilità di arieggiare la stanza. Per quanto 
riguarda il servizio di segreteria studenti, è stata 
evidenziata la difficoltà a ricevere risposte 
telefoniche, mentre l’aspetto enfatizzato dagli 
studenti stranieri è la limitata disponibilità dei servizi 
on line in lingua inglese (dalla piattaforma EsseTre 
per l’immatricolazione alle modulistiche) CPDS (cfr.  
Verbale n° 9 del 18 novembre 2025 del CdS ARBE). 
D’altro canto, anche considerendo  i suggerimenti di 
miglioramento provenienti dagli studenti, emergono 
ancora come richieste prioritarie: Migliorare i locali 
e le attrezzature per le attività integrative (48,15%) 
e Maggiore disponibilità di aule studio e posti in 
biblioteca (44,44%). 
Da quanto detto, si chiede alla Presidente del Cds e 
al Gruppo AQ di continuare ad implementare i 
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momenti di incontro con gli studenti e la 
Rappresentanza studentesca al fine di rilevare e 
discutere le criticità emerse dai questionati e si 
chiede agli organi preposti e sovrapposti 
(Dipartimento e Ateneo) di tenere in conto le 
richieste che si delineano in maniera  sempre più 
evidente nei diversi momenti di confronto e che di 
fatto confermano l’opinione degli studenti e dei 
docenti rilevata dai questionari.  
La CPDS rileva che per una analisi più efficace dei 
risultati dei questionari sarebbe utile procedere 
ad una critica comparata a livello dipartimentale. 
 
 

A2 Le modalità di 
accesso e diffusione dei 
risultati dei questionari 
sono adeguate al loro 
successivo utilizzo? 

1. Sistema di rilevazione 
sisvaldidat   

2. Almalaurea 
4.Valutazione del sistema di 
rilevazione delle opinioni 
studenti/docenti di  

5.Verbali CCdS e AQ anno 

I dati aggregati delle schede di rilevamento studenti 
appaiono disponibili sul sito del sistema di rilevazione delle 
opinioni studenti/docenti di Ateneo:   
https://sisvaldidat.it/AT-UNICAMPANIA/AA-2024/T-0 
I dati AlmaLaurea sono disponibili sul sito pubblico 
www.almalaurea.it.  
Essi sono reperibili anche sul sito di Dipartimento nella 

Si riscontra la pressocchè risoluzione delle 
criticità in merito alle modalità di accesso e 
diffusione dei risultati dei questionari degli 
studenti. 
La CPDS invita la Presidente a diffondere i dati 
della rilevazione dei questionari in incontri 
dedicati, aperti anche agli studenti e il Gruppo 

http://www.almalaurea.it/


 
 

 

 

2025 
6.Verbali Adunanze studenti 

pagina del Cds “Opinioni degli studenti 2025” (Student’s 
Opinion), a cui si accede dalla voce “Qualità della didattica”. 
 (consultato il 20 dicembre 2025) 
La verifica del sito web viene periodicamente effettuata dal 
referente del gruppo AQ del CdS (prof. Corrado Chisari). Il 
sito web del CdS è stato aggiornato con l'introduzione della 
pagina dedicata al nuovo CdS (Architecture-Regeneration of 
Built Environment). La corretta visibilità dei risultati della 
valutazione degli studenti e dei report Almalaurea pubblicati 
sulla pagina web del CdS è svolta con continuità dal 
Presidente e dal referente del gruppo AQ.  
Nel mese di dicembre 2025 la pagina web di ARBE è stata 
tradotta in ingese. 
Complessivamente, si rivela che anche per l’annualità 
corrente i link sono stati aggiornati e sono immediatamente 
consultabili e si ritiene che le modalità di accesso e diffusione 
dei risultati dei questionari siano adeguate. 
Inoltre, si evidenzia che anche quest’anno, come per l’a.a. 
precedente, sono disponibili i dati aggregati delle schede di 
rilevamento non solo degli studenti, ma anche dei docenti, 
sullo stesso sito della VALMON, in base anche a quanto 
suggerito dalla CPDS.   
I Rappresentanti degli studenti in CPDS si somo riuniti per 
valutare i risultati del questionario oggetto di questa 
Relazione in data 19/12/2025 (cfr. verbale  riunione 
rappresentanti dei corsi di laurea appartenenti al 
dipartimento di architettura e disegno industriale). 
 
 

AQ a monitorare che sul sito web le 
informazioni siano sempre accessibili e 
aggiornate. 
La CPDS assicura la pubblicazione sul sito web 
dipartimentale di una breve nota esplicativa, 
redatta dalla CPDS, per facilitare la lettura e 
l’interpretazione degli indicatori, con link 
diretto al Cruscotto SISVALDIDAT.  

.  
 
 

 



 
 

 

A3 I risultati dei questionari 
sono stati oggetto di 
analisi e di discussione 
nei Consigli del Corso di 
Studi o Corsi di Studi 
Aggregati e del 
Consiglio di 
Dipartimento? 
 

 
1. Verbali CPDS anno 
2025 
2. Verbali CCdS anno 
2025 
3.  Verbali CdD anno 
2025 
 
 

I risultati dei questionari sono stati più volte oggetto di analisi e 
di discussione nei vari Consigli.  
La presidente del CCdS, a conclusione dei diversi semestri, ha 
sollecitato i docenti alla compilazione dei questionari e alla 
sensibilizzaione degli studenti in merito all'importanza della loro  
compilazione, sia attraverso mail a tutti i compnenti del CCdS. 
Per discutere degli esiti delle opinioni studenti, sono stati organizzati 
due incontri con gli studenti del II anno ARBE.  Il 9 gennaio per la 
discussione dei questionari 2023-2024 e il 17 ottobre 2025 per la 
discussione dei questionari 2024-2025. 
(Cfr. Verbale CCdS 14 gennaio 2025; MAIL della Presidente del CCdS 
alla direzione DADI, al Referente Spazi e alla Referente ARBE nella 
CPDS inviata il 15/01/2025; Verbale n° 7 del 15 novembre 2024; 
VERBALE GRUPPO AQ DEL 12 MARZO 2025, cfr.  Verbale n° 9 del 18 
novembre 2025 del CdS ARBE) 
Nelle comunicazioni dei CCdS del 15 aprile 2025 e del 14 gennaio 
2025 la Presidente ha richiamato l’attenzione dei docenti sulla 
rilevazione delle opinioni di studenti e docenti sulle attività 
didattiche dell’a.a. 2024-2025 attraverso i questionari di 
valutazione. 
Per ciò che attiene il CdD, si evidenzia che il 14 gennaio 2025 è 
avvenuta la Discussione delle Relazioni Annuali 2024. 
Per i verbali della CDS cfr.  DATE DELLE ATTIVITA’ DELLA CPDS ANNO 
2025 nelle pagini inziali della presente relazione. 

 

La CPDS suggerisce ai Presidenti di CdS di proseguire 
l’analisi della discussione dei risultati dei questionari in 
seno ai CCdS, coinvolgendo, oltre che la CPDS, anche 
il gruppo AQ e la Rappresentaza studentesca. 
La CPDS invita il Direttore del Dipartimento 
a continuare la programmazione di una discussione 
collegiale delle Relazioni Annuali della CPDS (gennaio 
2026); programmare una discussione sui risultati delle 
valutazioni dei questionari e sul monitoraggio degli 
indicatori ANVUR (novembre/dicembre 2026).  

 

A4 La presa in carico dei 
risultati della 
rilevazione si è tradotta 
nell’individuazione ed 
attuazione di interventi 

1. Schede di 
Monitoraggio 
annuale (ex Rapporti 
di riesame annuale) 

2. Verbali CCds anno 

Una delle azioni poste in essere dal CdS al fine di individuare 
e porre in essere interventi migliorativi nonché per 
ottemperare al DM 47/2013 e per recepire le indicazioni 
della stessa CPDS, anche a seguito anche delle criticità 
emerse dai questionari dell’annualità 2017-18, è coincisa con 

Si riscontra che la presa in carico dei risultati di 
rilevazione degli studenti  si sia tradotta 
nell’individuazione e nell’attuazione di 
interventi migliorativi. Gli indicatori Anvur 
registrano  un graduale miglioramento della 



 
 

 

migliorativi? 2025 
3. Verbali CdD anno 

2025 
4. Verbali CdD anno 2025 

l’istituzione del Gruppo di Gestione AQ (Assicurazione della 
Qualità) del Corso di Laurea Magistrale Architettura-
Progettazione degli Interni e per l'Autonomia.  
Il Gruppo di AQ svolge funzioni di monitoraggio dei dati 
relativi al Corso di Studio, allo scopo di individuarne i punti di 
forza e di debolezza ed identificare le azioni di 
miglioramento. In particolare, nell'ambito delle attività 
formative, il Gruppo di Gestione AQ verifica: 
1. l'apprendimento degli studenti; 
2. la qualificazione e l'impegno del corpo docente; 
3. la presenza e la funzionalità delle strutture didattiche, dei 
servizi agli studenti e della ricerca; 
4. il grado di vicinanza tra gli obiettivi prestabiliti e i risultati 
ottenuti attraverso la produzione di evidenze idonee. 
Si registra la a nomina del prof. Spanodimitriou dal 1 
dicembre 2024 a nuovo Referente per la Didattica per il 
Gruppo AQ (cfr. CCdS del 15 novembre 2024). 
La scheda di monitoraggio annuale e il commento degli 
indicatori sono stati discussi nel CCdS del 18 novembre 2025. 
Questi ultimi sono aggiornati al 04/10/2025. 
La Scheda di Monitoraggio Annuale evidenzia come, dal 2020 
al 2023, il CdS mostri una sostanziale tenuta del numero di 
avvii in carriera (intorno ai 20), mentre nel 2024 si registra 
un deciso incremento (28), che colloca il CdS a poca distanza 
dalla media dell'area geografica di riferimento (31,3). Per 
quanto riguarda gli indicatori del gruppo A (DIDATTICA), 
risulta ancora in crescita, rispetto alle precedenti annualità, 
la percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 
CdS che ha acquisito almeno 40 CFU nell'a.s. (iC01) che 
raggiunge nel 2023 il valore più elevato a partire dal 2020. Il 

qualità della didattica per gli studenti anche 
relativamente  agli avvi di carriera e 
all’internazionalizzazione. 
Tra le principali criticità, si segnalano 
l'ulteriore decremento della percentuale di 
laureati entro la durata normale del corso 
(iC02) e l'incremento, nel 2023, della 
percentuale di abbandoni, che era arrivata o 0 
tra il 2021 e il 2022. Purtroppo, le oscillazioni 
di tali indicatori dipendono da numerosi 
fattori, tra cui le eterogenee provenienze degli 
studenti, il frequente avvio del percorso di 
studi al secondo semestre del I anno, che 
determina un conseguente rallentamento 
dell'intero percorso formativo, l'elevata 
presenza di studenti-lavoratori. Rispetto a tali 
criticità, già evidenziate nel Rapporto di 
riesame ciclico, è necessario proseguire e 
rafforzare l’azione di monitoraggio costante 
delle carriere degli studenti, intrapresa a 
partire dal 2023-24 e richiamata anche nel 
Rapporto di Riesame (D.CDS.4/n.2/RC-2024). 
Accanto a tale azione, che continua con 
cadenza semestrale, sono state poste in campo 
numerose azioni trasversali (es. incremento 
del numero di incontri con gli studenti, 
organizzazione di precorsi per facilitare il 
superamento delle carenze pregresse, 
potenziamento del tutorato in itinere, 
individuazione di aree/temi d'anno 



 
 

 

valore registrato (88,9%) è di gran lunga superiore alla media 
sia di area geografica (54,5%) che nazionale (77,7%). Di 
contro, l'indicatore iC02, relativo alla percentuale di laureati 
entro la durata normale del corso risulta ancora in 
decremento rispetto alle precedenti annualità, passando dal 
76,5% nel 2022 al 33,3% del 2024. Ciononostante, il valore 
registrato è ancora largamente al di sopra della media di area 
geografica anche se al di sotto dei valori medi nazionali. 
Ancora in calo nel 2024, rispetto alle precedenti annualità, 
del numero di iscritti al I anno provenienti da altri 
Atenei(iC04). Il rapporto studenti regolari/docenti 
(indicatore iC05) risulta stabile, di gran lunga migliore della 
media nazionale e in linea con la media di area geografica. 
Gli indicatori iC07, relativi alla percentuale di laureati 
occupati a tre anni dal titolo, restituiscono per il 2024 un 
dato in lieve incremento rispetto alla precedente annualità, 
dopo la flessione del 2022, ancora inferiore però alle medie 
di area geografica e nazionale. L'indicatore iC08, relativo alla 
percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 
scientifico-disciplinari di base e caratterizzanti per il corso di 
studio, di cui sono docenti di riferimento, si attesta dal 2018 
al 2024 sul valore massimo Per quanto riguarda gli indicatori 
del gruppo B (INTERNAZIONALIZZAZIONE), l'indicatore iC10, 
relativo alla percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli 
studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti 
entro la durata normale del corso, restituisce al 2023 un 
valore (65,9‰) in aumento rispetto all'anno 2022, pur se 
ancora inferiore rispetto al 2021, poco al di sotto della media 
di area geografica e superiore alla media nazionale. La 
percentuale di laureati entro la durata normale del corso che 

multidisciplinari, modifiche nel manifesto degli 
studi, ecc.). L'insieme di tali azioni, unitamente 
alla costante azione di monitoraggio da parte 
del gruppo AQ, tende, quindi, ad operare 
simultaneamente su più fronti: migliorare la 
regolarità delle carriere (iC01, iC13–iC16), 
contrastare il calo dei laureati entro la durata 
normale del corso (iC02) e contribuire alla 
riduzione dei potenziali abbandoni (iC24). 
L'approccio proposto mira ad affrontare in 
modo sistemico le criticità del percorso 
formativo, anche se gli effetti delle azioni 
intraprese si manifestano con tempistiche 
differenti: per alcuni indicatori l'impatto è già 
visibile (es. regolarità delle carriere), per altri 
(es. iC02), esso è legato alla conclusione del 
percorso di studi) e sarà necessario attendere 
l'analisi delle successive annualità per 
valutarne appieno l'efficacia. 
Si attendono le misure previste dal Rapporto di 
Riesame ciclico 2024 per correggere la criticità 
rilevata in merito alla mancata partecipazione 
della componente studentesca nel Comitato di 
Indirizzo: incremento delle occasioni di 
confronto tra docenti, studenti e stakeholders; 
costante aggiornamento della composizione 
del Comitato di Indirizzo; un più attento 
monitoraggio, a cadenza semestrale, delle 
carriere degli studenti. 
Analogamente, si attendono gli effetti di 



 
 

 

hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero (iC11) nel 2024, 
risulta in incremento rispetto al 2023, ponendosi al disopra 
dei valori medi regionali e nazionali. È pari a 0‰ l'indicatore 
iC12, relativo alla percentuale di studenti iscritti al primo 
anno del corso laurea magistrale che hanno conseguito il 
precedente titolo di studio all'estero. Va tuttavia considerato 
che l'indicatore è calcolato sull'anno solare mentre, grazie 
alla riapertura delle iscrizioni a gennaio 2025, nell'a.a. 2024-
25 il numero reale di iscritti stranieri è pari 2/27 che 
corrisponderebbe ad un valore pari a circa 74‰. Per quanto 
riguarda il Gruppo E (Ulteriori Indicatori per la valutazione 
della didattica), resta in linea con il valore assunto nella 
precedente annualità e in incremento rispetto al triennio, 
l’indicatore riferito alla percentuale di CFU conseguiti al I 
anno su CFU da conseguire, che risulta in linea con i valori 
medi dell'area geografica di riferimento, pur se ancora 
inferiore alla media nazionale. Ancora in lieve incremento 
l'indicatore iC14, relativo alla percentuale di studenti che 
proseguono al II anno nello stesso corso di studio, che risulta 
attualmente abbastanza in linea sia con la media di area 
geografica sia con la media nazionale. Gli indicatori relativi 
alla percentuale di studenti che proseguono al II anno nello 
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I 
anno e alla percentuale di studenti che proseguono al II anno 
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei 
CFU previsti al I anno, registrano un ulteriore incremento 
rispetto alle precedenti annualità, ponendosi al di sopra sia 
della media di area geografica che di quella nazionale. In 
netto incremento rispetto alle precedenti annualità anche i 
valori relativi alla percentuale di studenti che proseguono al 

queste misure: 
– l’organizzazione di eventi annuali finalizzati 
alla condivisione tra i docenti del CdS degli esiti 
delle iniziative di aggiornamento e di 
formazione sulla qualità della didattica e 
docimologia organizzate dall’Ateneo. 
– l’organizzazione di incontri annuali con gli 
studenti del CdS per monitorare l’effettiva 
percezione da parte degli studenti 
dell’efficacia delle azioni di miglioramento 
delle strutture e dei servizi di supporto alla 
didattica e individuare le ulteriori eventuali 
criticità che saranno sottoposte all’attenzione 
della Direzione del Dipartimento. 
Nello stesso Rapporto di Riesame Ciclico 2024, 
a queste misure ne sono affiancate, altre 
individuate come obbiettivi di miglioramento, 
di cui si attende l’attuazione: l’incremento 
dell’efficacia dell’azione dei tutor didattici; 
rilevamento e monitoraggio semestrale 
dell’andamento delle prove intermedie e 
finali; potenziamento delle competenze nelle 
materie scientifiche, attraverso test di 
valutazione iniziali e corsi zero; miglioramento 
dell’azione di orientamento in ingresso per gli 
studenti, soprattutto stranieri attraverso 
strumenti multimediali da pubblicare on-line e 
la realizzazione di un archivio dei materiali 
prodotti dagli studenti (workshop, tesi di 
laurea, concorsi, ecc.), potenziamento della 



 
 

 

II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 
40 CFU al I anno e alla percentuale di studenti che 
proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo 
acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno, che si 
pongono al di sopra sia della media di area geografica che di 
quella nazionale. In leggero calo (47%) invece risulta la 
percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno 
oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studio 
(iC17), che si pone al 2023 al di sotto della media di area 
geografica. Anche la percentuale di laureati che si 
iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio (iC18) 
risulta in leggerissimo calo rispetto alla precedente 
annualità, e poco al di sotto della media di area geografica. 
In ulteriore crescita nel 2024 il valore dell'indicatore iC19, 
relativo alle ore di docenza erogata da docenti assunti a 
tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata 
che si pone nettamente al di sopra del valore medio 
nazionale e in linea con la media di area geografica. Per 
quanto riguarda gli INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER 
LA SPERIMENTAZIONE (Percorso di Studio e regolarità delle 
carriere), si evidenzia che la percentuale di studenti che 
proseguono la carriera nel sistema universitario al II anno, 
registra ancora un leggero miglioramento nel 2023, 
ponendosi in linea con i valori medi di area geografica e 
nazionali. La percentuale di immatricolati che proseguono la 
carriera al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo 
(iC23) si mantiene pari a 0 dal 2020 al 2023. Si registra invece 
un incremento della percentuale di abbandoni del CdS dopo 
N+1 anni (iC24), che pone per la prima volta nel triennio un 
posizionamento del CdS al di sotto dei valori medi regionali 

dimensione internazionale del CdS 
(incremento dei doppi titoli e dei visiting 
professor). 
Dal 2024 è partita un’attività di controllo degli 
abbandoni/inattivi. E’ stata istituita una 
Commissione Controllo carriere studenti (cfr. 
https://www.architettura.unicampania.it/dipa
rtimento/assicurazione-della-qualita/qualita-
della-didattica ) grazie al supporto di tutor part 
time assegati a  questa attività (100 ore tra 
ottobre 2024-luglio 2025; 100 ore tra ottobre 
2025-luglio 2026) che, attrraverso interviste 
telefoniche, cercano di capire le motivazioni 
dell’abbandono e per coloro che sono 
intenzionati a recuperare si fornisce supporto. 
Ad oggi si può considerare un’azione positiva e 
soddisfacente. 
Complessivamente  le criticità emerse e le 
proposte formulate dalla CPDS risultano 
coerenti con le linee di miglioramento 
individuate nel Rapporto di Riesame Ciclico; la 
CPDS monitorerà nel corso del 2026 lo stato di 
attuazione delle azioni previste, verificandone 
la presa in carico da parte del CdS. 
 

 



 
 

 

e nazionali. Per quanto riguarda gli INDICATORI DI 
APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE 
(Soddisfazione e Occupabilità), si registra un lieve calo della 
soddisfazione complessiva dei laureandi (iC25) nel 2024, con 
valori al di sopra dei valori medi regionali e in linea con le 
medie nazionali. La condizione lavorativa (su campioni di 
studenti comunque molto ridotti) restituiscono valori in 
leggera flessione rispetto alle precedenti annualità e ancora 
al di sotto delle medie regionali e nazionali. Per quanto 
riguarda gli INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA 
SPERIMENTAZIONE (Consistenza e qualificazione del corpo 
docente), si evidenzia che il rapporto studenti iscritti/docenti 
complessivi (indicatore iC27) restituisce un dato ancora in 
miglioramento per l'anno 2024, al di sopra della media di 
area geografica e della media nazionale, mentre il medesimo 
rapporto riferito al solo I anno registra un peggioramento, 
anche rispetto alla media di area geografica e nazionale. Il 
monitoraggio annuale evidenzia, dunque, numerosi ambiti di 
miglioramento e la persistenza di alcune criticità. Tra i primi, 
va segnalato anzitutto il deciso incremento nel 2024 degli 
avvii di carriera, che si avvicina ai valori registrati nell'area 
geografica di riferimento, pur rimanendo ancora al di sotto 
dei valori che si registrano a livello nazionale. Va evidenziato, 
tuttavia, che il CdS accoglie un crescente numero anche di 
studenti Erasmus, che portano il numero reale dei 
frequentanti a circa il doppio rispetto agli iscritti effettivi al 
Corso. Tale incremento è esito del potenziamento delle 
azioni di orientamento intraprese, previste anche all’interno 
del Riesame ciclico (D.CDS.2/n.4/RC-2024), attraverso la 
diffusione di brochure multimediali, video e promozione del 



 
 

 

Cds anche attraverso i canali social. Tali azioni devono essere 
comunque ulteriormente potenziate per continuare ad 
ampliare la platea di studenti, anche internazionali, del CdS 
ed allinearlo almeno ai valori dell’area geografica di 
riferimento. In miglioramento anche gli indicatori relativi alla 
regolarità delle carriere. In particolare, si segnala 
l'incremento dei valori dei diversi indicatori relativi alla 
regolarità delle carriere (iC01; iC13, iC14, iC15, iC16). Ciò 
evidenzia l'efficacia delle azioni di monitoraggio condotta dal 
CdS – anch’essa prevista dal Riesame ciclico 
(D.CDS.4/n.2/RC-2024), che ha contribuito all’identificazione 
di alcuni dei fattori che ostacolavano in particolare 
l’acquisizione di CFU nel passaggio tra I e II anno, e delle 
conseguenti azioni di sensibilizzazione dei docenti del I anno 
e di confronto con gli studenti. In particolare, tra le azioni 
intraprese si segnala l'introduzione di precorsi nelle aree 
disciplinari che, a seguito delle verifiche delle carenze in 
ingresso, risultavano quelle in cui i neoiscritti presentavano 
le maggiori carenze. Tale azione va in ogni caso 
ulteriormente rafforzata. A tal fine, a partire dall’anno 
accademico 2025-26, si è optato per una distribuzione su due 
semestri, mantenendo invariato il numero di CFU, 
dell’insegnamento che costituisce il principale ostacolo nel 
garantire una piena regolarità delle carriere degli studenti. 
Ancora in miglioramento il rapporto studenti/docenti e il 
valore dell'indicatore di qualità della ricerca dei docenti 
(iC09), probabilmente anche in ragione del crescente 
numero di ricercatori e docenti giovani, che costituiscono 
ormai il nucleo prevalente del corpo docente del CdS. Un 
ulteriore ambito di miglioramento è relativo 



 
 

 

all'internazionalizzazione, con un posizionamento 
soddisfacente del CdS rispetto ai valori medi regionali e 
nazionali.  
Nel CCdS del 5 aprile 2024 è stato nominato il Gruppo di 
Riesame così composto: Prof.ssa Adriana Galderisi 
(Coordinatore/Presidente del CdS e Responsabile del 
Riesame); Michele Benedetto Izzo (I anno), Federica Rizzo (II 
anno) e Simona Puca (I anno) (Rappresentante degli 
studenti); Dr.ssa Alina Martinelli (Personale Tecnico 
Amministrativo di supporto al CdS); Componenti del Gruppo 
AQ: Prof. Corrado Chisari, Prof.ssa Fabiana Forte, Prof.ssa 
Maria Gelvi, Prof. Domenico Iovane; Altri componenti: Prof. 
Nicola Pisacane (ex Presidente del CdS); Prof. Giovanni 
Ciampi (Coordinatore Tutor Didattici); Prof. Anton Giulio 
Pietrosanti (ex segretario ed ex membro gruppo AQ). 
Nel Rapporto di Riesame ciclico 2024 la prima sezione è 
relativa all’Assicurazione della Qualità nella progettazione 
del Corso di Studio (CdS). 
Le poche criticità emerse in questa sezione, rispetto ai 
numerosi quesiti posti, sono riconducibili essenzialmente 
alla mancata partecipazione della componente studentesca 
in particolare nel Comitato di Indirizzo, alla persistenza di 
alcune lacune nei Syllabi, in particolare la mancata 
articolazione in ore/CFU della didattica erogativa (DE) e 
interattiva (DI) e il mancato monitoraggio dell’adeguatezza 
delle modalità di verifica dei singoli insegnamenti riportate 
nei Syllabi rispetto ai risultati di apprendimento attesi. 
La seconda sezione del documento fa riferimento 
all’Assicurazione della Qualità nell’erogazione del Corso di 
Studio (CdS) e riguarda nello specifico le modalità di 



 
 

 

orientamento in ingresso, in itinere e in uscita; le conoscenze 
richieste in ingresso e le modalità di recupero delle carenze; 
le metodologie didattiche e la possibilità di attivare percorsi 
flessibili; la dimensione internazionale del CdS; le modalità di 
verifica dell’apprendimento durante il percorso formativo e 
a conclusione dello stesso. 
È questa l’area da cui sono emerse le maggiori criticità e a cui 
sono riconducibili azioni di miglioramento, in parte già 
avviate, e connesse a: 
– incremento dell’efficacia dell’azione dei tutor didattici; 
– rilevamento e monitoraggio semestrale dell’andamento 
delle prove intermedie e finali; 
– potenziamento delle competenze nelle materie 
scientifiche, attraverso test di valutazione iniziali e corsi zero; 
– miglioramento dell’azione di orientamento in ingresso per 
gli studenti, soprattutto stranieri attraverso strumenti 
multimediali da pubblicare on-line e la realizzazione di un 
archivio dei materiali prodotti dagli studenti (workshop, tesi 
di laurea, concorsi, ecc.) 
– potenziamento della dimensione internazionale del CdS 
(incremento dei doppi titoli e dei visiting professor). 
La terza sezione del Riesame riguarda la Gestione delle 
risorse del CdS, con particolare riferimento alla dotazione e 
qualificazione del personale docente e alle dotazioni in 
termini di personale, strutture e servizi di supporto alla 
didattica. In questa sezione le principali criticità emerse 
riguardano il mancato monitoraggio della partecipazione dei 
docenti del CdS alle attività di formazione intraprese 
dall’Ateneo e la mancata condivisione nello stesso di tali 
esperienze e, soprattutto, la mancata soddisfazione da parte 



 
 

 

degli studenti in merito alla dotazione di aule adeguate alle 
esigenze del CdS; alle postazioni informatiche utilizzate per 
le lezioni; ai servizi informatici (rete wi-fi); ai locali e 
attrezzature per le attività didattiche integrative.  
La quarta sezione riguarda la capacità del CdS di riconoscere 
gli aspetti critici e i margini di miglioramento della propria 
organizzazione didattica e di definire interventi conseguenti. 
Le poche criticità che emergono in questa sezione 
riguardano l’attuale cadenza annuale degli incontri del 
Comitato di Indirizzo, che non è neppure in linea con quanto 
richiesto dal PQA, e la ridotta partecipazione studentesca 
alle riunioni degli organi collegiali (ad inclusione del 
Comitato di Indirizzo), correlata anche alle tempistiche di 
elezione delle rappresentanze studentesche nei diversi 
organi collegiali (ogni 3 anni) che di fatto comportano, in 
particolare per i Corsi di Studio di durata biennale, periodi di 
assenza della rappresentanza studentescaInfine, l’ultima 
sezione propone un’analisi approfondita degli indicatori che 
vengono annualmente considerati in sede di redazione della 
Scheda di Monitoraggio. Tali indicatori evidenziano: 
– un calo della percentuale di laureati entro la durata 
normale del corso e della percentuale di immatricolati che si 
laureano entro la durata normale del corso; 
– una situazione stabile, seppur non positiva per quanto 
riguarda il rapporto studenti/docenti complessivo; 
– un leggero miglioramento della percentuale delle ore di 
docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato 
sul totale delle ore di docenza erogata; 
– un miglioramento della percentuale di CFU conseguiti al I 
anno su CFU da conseguire; della percentuale di studenti che 



 
 

 

proseguono nel II anno nello stesso CdS e di coloro che 
proseguono al II anno nello stesso Corso di Studio avendo 
acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno; della 
percentuale di coloro che si laureano entro un anno dalla 
durata normale del corso; del rapporto studenti/docenti al I 
anno. 
Complessivamente, dunque, si registra sulla base degli 
indicatori una situazione abbastanza positiva a meno della 
percentuale di studenti che riesce a conseguire la laurea 
entro la durata normale del corso. Rispetto a tale situazione 
si ritiene che continuare a potenziare la figura del Tutor 
Didattico e continuare nell’azione intrapresa di monitoraggio 
delle carriere e delle prove finali possa consentire di 
individuare eventuali rallentamenti e garantire un maggiore 
supporto agli studenti in difficoltà.  
Dal 2024 è partita inoltre un’attività di controllo degli 
abbandoni/inattivi. E’ stata istituita una Commissione 
Controllo carriere studenti (cfr. 
https://www.architettura.unicampania.it/dipartimento/assi
curazione-della-qualita/qualita-della-didattica ) grazie al 
supporto di tutor part time assegati a  questa attività (100 
ore tra ottobre 2024-luglio 2025; 100 ore tra ottobre 2025-
luglio 2026) che, attrraverso interviste telefoniche, cercano 
di capire le motivazioni dell’abbandono e per coloro che 
sono intenzionati a recuperare si fornisce supporto. Ad oggi 
si può considerare un’azione positiva e soddisfacente. 

 
 
 
 



 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Quadro B Analisi e proposte in merito a materiali e ausili didattici, laboratori, aule, attrezzature,  
in relazione al raggiungimento degli obiettivi di apprendimento al livello desiderato 

L’analisi deve rispondere ai 
seguenti quesiti 

 
Indicazioni e riferimenti operativi 

 
Analisi 

Proposte e suggerimenti della CPDS 
per migliorare eventuali criticità 
emerse dall’analisi 

B1 Le metodologie di 
trasmissione della 
conoscenza (lezioni 
frontali, esercitazioni, 
laboratori progettuali, 
ecc.) sono adeguate al 

1. Risultati della rilevazione dell’opinione 
degli  

2. studenti. In particolare:  
3. - N. 2 Il carico di studio 

dell'insegnamento è  
4. proporzionato ai crediti assegnati?  

I dati del quadro B riguardanti il CdS di ARBE sono 
stati ricavati analizzando i valori registrati in 
SISValDidat nelle tavole di riepilogo delle valutazioni 
e distribuzione delle valutazioni per quesito. 
In particolare, i questionari svolti dagli studenti 
frequentanti hanno restituito una valutazione di 16 

La CPDS propone di proseguire nell’azione 
di coordinamento orizzontale e verticale dei 
corsi. 
 



 
 

 

livello di apprendimento 
che lo studente deve 
raggiungere? 

5. - N. 7 (studente frequentante): Il docente  
6. espone gli argomenti in modo chiaro?   
7. - N. 8 (studente frequentante): Le attività  
8. didattiche integrative (esercitazioni,  
9. tutorati, laboratori, etc...) sono utili  
10. all'apprendimento della materia?    
11. - N. 10 (studente frequentante) / N.5  
12. (studente non frequentante): N 10. Il  
13. docente è reperibile per chiarimenti e  
14. spiegazioni? 
-  

insegnamenti mono disciplinari o integrati, 
attraverso le 216 schede raccolte per il CdS, per l'a.a. 
2024-2025. I valori esprimono la media aritmetica 
dei voti. 
Inoltre, per maggiore conoscenza si sono consultate 
le schede dei singoli insegnamenti sul sito del 
Dipartimento. Per ogni scheda è stata osservata la 
completezza delle informazioni fornite agli studenti 
e la congruenza contenutistica e organizzativa in 
raffronto con gli obiettivi del corso e del CdS. L’analisi 
dei dati fornisce un risultato soddisfacente. 

B2 I materiali e gli ausili 
didattici sono adeguati al 
livello di apprendimento 
che lo studente deve 
raggiungere? 

1. Valutazione del sistema di rilevazione 
delle opinioni studenti/docenti di 
Ateneo  
 

I questionari svolti dagli studenti frequentanti hanno 
restituito un giudizio positivo, attraverso le 216 
schede raccolte per l'a.a. 2024/2025: 
- Conoscenze preliminari dello studente sufficienti 
per comprensione (7,69), 
- Carico di studio dell’insegnamento 
proporzionato ai crediti assegnati (7,94), 
- Materiale didattico indicato o fornito adeguato 
(8,09), 
- Modalità di esame definite in modo chiaro (8,00), 
- Orario di svolgimento di lezioni, 
esercitazioni e altre eventuali attività didattiche 
(8,39) 
- Docente motiva verso la disciplina (7,95), 
- Espone gli argomenti in modo chiaro (8,19) 
Attività integrative utili all'apprendimento della 
materia (7,82), 
-Coerenza con quanto dichiarato sul sito web (8,09), 
- Docente reperibile per chiarimenti (8,53) 

Visti i dati positivi rilevati, l’invito della CPDS 
è quello di continuare a fornire i materiali 
come nei precedenti anni accademici. 
La CPDS ritiene utile continuare a ricordare 
ai docenti di fornire alla biblioteca i propri 
libri di testo (almeno una copia) in originale. 
La CPDS ricorda che nel giugno 2025 è 
stato formalizzato, come ausilio alla 
didattica, il progetto Digital Library quale 
ulteriore materiale didattico a 
disposizione degli studenti. 

 



 
 

 

B3 Le aule e le 
attrezzature sono 
adeguate al 
raggiungimento 
dell’obiettivo di 
apprendimento? 

1. Scheda SUA-CdS – Sez. Qualità 
(Quadro B-Esperienza dello studente, sez. 
B4)  
2. Risultati della rilevazione 
dell’opinione degli studenti. In particolare:  

- N. 11: Le aule in cui sono svolte le lezioni 
sono adeguate (si vede, si sente, si trova 
posto)?  

- N. 14: I locali e le attrezzature per lo studio  
- e le attività didattiche integrative sono 

adeguati? 
 

I questionari svolti dagli studenti frequentanti hanno 
restituito un giudizio mediamente sufficiente, 
attraverso le 216 schede raccolte, per l'a.a. 
2024/2025: 
- Le aule in cui si svolgono le lezioni sono adeguate 
(6,26) 
-Le postazioni informatiche utilizzate per le lezioni 
sono adeguate (5,65) 
-I servizi informatici dell'ateneo sono adeguati (6,04) 
-I locali le attrezzature per le attività 
didattiche (6,33) 
-Il servizio di supporto fornito dagli uffici di segreteria 
(6,64) 
-Il servizio biblioteche (7,32) 
. -È interessato agli argomenti trattati 
nell'insegnamento (8,39)  

Anche per la presente annualità, la parte dei 
questionari relativa alle strutture registra i 
valori più bassi. La CPDS sottolinea la 
necessità di continuare a richiedere agli 
organi deputati un miglioramento di 
spazi/aule per lezioni e un potenziamento 
del sistema di connessione alla rete wi-fi e di 
proiezioni mediante nuove attrezzature e un 
adeguato sistema di cavi.  
 
 
 

Quadro C Analisi e proposte sulla validità dei metodi di accertamento delle conoscenze e abilità acquisite 
dagli studenti in relazione ai risultati di apprendimento attesi 

L L’analisi deve rispondere ai 
seguenti quesiti Indicazioni e riferimenti operativi Analisi 

Proposte e suggerimenti della CPDS 
per migliorare eventuali criticità 
emerse dall’analisi 

C1 Le modalità di 
valutazione 
dell’apprendimento  
dichiarate sono rese note 
agli studenti ed 
effettivamente  
applicate? 

1.  Risultati della rilevazione dell’opinione 
degli studenti. In particolare:  
- N. 4 Le modalità di esame sono state 
definite in modo chiaro?    
2. Sito web del CdS 

 

Alla fine di ogni quadrimestre, lo studente 
viene valutato sulla base dell'esame di 
profitto. In caso di valutazione negativa, lo 
studente avrà accesso a ulteriori prove di 
esame nelle successive sessioni previste. 
L'app "Vanvitelli Mobile" è applicativo 
ufficiale per gli studenti della Vanvitelli e 

A fronte di un buon andamento del 
grado medio di soddisfazione sulla 
chiarezza delle modalità d’esame, si 
suggerisce di continuare l'azione 
di monitoraggio svolta dal referente 
per il Web del gruppo di AQ del CdS 
affinchè tutti i docenti responsabili 



 
 

 

fruibile su dispositivi mobile. Tramite questa 
app gli allievi possono con estrema comodità, 
consultare dati anagrafici e di carriera, 
visualizzare esami, tasse ed avvisi e 
prenotare appelli e ricevere messaggi dai 
Docenti.  
L'esame e/o le prove effettuate in itinere 
possono consistere in: 
- verifica mediante questionari/esercizi 
numerici; 
- elaborato scritto e/o grafico; 
- relazione sulle attività svolte in laboratorio; 
- colloqui programmati; 
- verifiche di tipo automatico. 
Il superamento dell'esame determina 
l'acquisizione dei corrispondenti CFU. 
Inoltre, i risultati di apprendimento sono 
descritti in opportuno articolo del 
Regolamento Didattico del CdS. 
La coerenza tra quanto dichiarato e quanto 
realizzato trova riscontro nella soddisfazione 
degli studenti attraverso gli indicatori e i 
risultati delle opinioni degli studenti. Le 
modalità di verifica dell’apprendimento sono 
illustrate da ogni docente nel sito online del 
syllabus.  
La verifica del sito web viene periodicamente 
effettuata dal referente del gruppo AQ del 
CdS (prof. Corrado Chisari).  

dei corsi definiscano le modalità 
d’esame nelle schede on line dei 
singoli insegnamenti, nei vari 
syllabus.  

C2 Le modalità di 1. Prendere in esame, se disponibili, Dagli esiti dei dati di rilevamento delle La CPDS propone al Presidente del 



 
 

 

 
 

valutazione 
dell’apprendimento sono 
adatte alle caratteristiche 
dei risultati di 
apprendimento attesi, e 
sono capaci di distinguere 
i livelli di raggiungimento 
di detti risultati? 

eventuali rilevazioni condotte dai CdS e 
eventuali segnalazioni o suggerimenti 
provenienti dagli studenti. 
2. Sito web del CdS 
3. Scheda SUA-CdS – Sez. Qualità 
(Quadro A4.b1, A4.b2, A4.c) 
 

opinioni studenti, disponibili, in forme 
aggregata, nella sezione di AQ del nuovo sito 
del Dipartimento, si evince che le modalità di 
valutazione sono adatte e capaci di 
distinguere i livelli di raggiungimento di detti 
risultati. Tali modalità sono inoltre  in linea 
con quanto stabilito nella scheda SuA-Cds. 
 

 

CdS di vigilare affinchè si continuino 
gli incontri e i colloqui gestiti dal 
Gruppo AQ del CdS con gli studenti al 
fine di fare emergere le eventuali 
criticità.  
 



 
 

 

Quadro D Analisi e proposte sulla completezza e sull’efficacia del Monitoraggio annuale e del Riesame ciclico 
L’analisi deve rispondere ai 

seguenti quesiti 
Indicazioni e riferimenti operativi Analisi Proposte e suggerimenti della CPDS 

per migliorare eventuali criticità 
emerse dall’analisi 

D1 Il CdS, nell’attività di 
monitoraggio  annuale,  
svolge un’azione  di  
monitoraggio completa? 

1. Scheda SUA-CdS – Sez. Qualità 
(Quadro D4 - ex Rapporto di riesame 
annuale, dal prossimo anno Scheda di 
monitoraggio annuale)  
2. Linee guida pubblicate nella pagina 
del P.Q. (appena approvate, pubblicazione 
sul sito di Assicurazione della Qualità)  
3. Scheda di monitoraggio annuale 2024 
 
 

Il CdS svolge un'azione di monitoraggio 
completa (dalle immatricolazioni fino agli 
avvii in carriera) analizzando nel dettaglio i 
singoli indicatori, evidenziando i dati positivi, 
ed individuando le cause dei dati negativi, per 
i quali si propongono possibili correttivi.  
 

Non appaiono criticità rilevanti nei 
dati analizzati. 
Le criticità emerse e le proposte 
formulate dalla CPDS risultano 
coerenti con le linee di miglioramento 
individuate nel Rapporto di Riesame 
Ciclico; la CPDS monitorerà nel corso 
del 2026 lo stato di attuazione delle 
azioni previste, verificandone la presa 
in carico da parte del CdS.  
 

D2 Il CdS ha preso in 
esame le indicazioni e le 
raccomandazioni 
espresse dalla 
Commissione Paritetica 
per la Didattica? 

1. Verbali CCdS anno 2025 
2. Verbali AQ 
3. Scheda di Monitoraggio Operativo 

 
 

Dal 2023 la CPDS-DADI ha definito un Indicatore per 
la valutazione dell’efficacia delle proprie azioni, 
definito come: “Valutazione degli Esiti del 
Monitoraggio operativo”. 
Dall’analisi compiuta dalla CPDS della SMO 2024, si 
ricava: 

PUNTO 1. In merito all’organizzazione delle attività 
di valutazione degli studenti, laureandi e 
neolaureati (A1) si riscontrava  che molte delle 
criticità sono state parzialmente risolte essendo 
molte delle azioni proposte dalla CPDS 
parzialmente attuate.  
L’organizzazione di un momento di riflessione sulla 
Qualità con gli studenti e i Rappresentanti del Cds 
nell’a.a. 2024-20025 è stata risolta essendo stato 

PUNTO 1:  
AC: Pianificare a inizio settembre 2026 un 
incontro con Presidente CdS e 
Rappresentanti degli studenti CdS per 
organizzare Welcome Matricole e Quality 
Week. 
La CPDS sollecita il Gruppo AQ del CdS a 
riservare maggiore attenzione al Quadro F, 
quale spazio specificamente dedicato alla 
raccolta e valorizzazione delle proposte della 
componente studentesca.  
Punto 2:  
AP = Pianificare invio mail a Presidente e 
Responsabile Gruppo AQ per monitorare 
che tutte le informazioni siano presenti sul 



 
 

 

organizzato il Quality Week il 13 dicembre 2024 e il  
17 novembre 2024. Inoltre sono stati svolti due 
incontri con gli studenti di Arbe: il 9 gennaio 2025 
per la discussione dei questionari 2023-2024 e il 17 
ottobre 2025 per la discussione dei questionari 
2024-2025. All’incontro del 9 gennaio, oltre al 
presidente AQ e alla presidente del Cds, era 
presente il rappresentante degli studenti in CPDS. 
Per cui si ritiene che l’indicatore da associare è 4= 
in corso di attuazione ma non ancora risolto 
considerando la necessità sempre presente di 
coinvolgere ancora più studenti e docenti nel 
processo di auto-valutazione per la qualità della 
didattica.     

3. PUNTO 2. In merito alle modalità di accesso e 
diffusione dei risultati dei questionari (A2) si 
riscontra che la rappresentanza studentesca ha 
attuato un’azione di diffusione dei risultati dei 
questionari e che gli stessi sono stati pubblicati sul 
sito web di Dipartimento. Per cui si ritiene che 
l’indicatore da associare è 4= in corso di attuazione 
ma non ancora risolto considerando la necessità 
sempre presente di coinvolgere ancora più studenti 
e docenti nel processo di auto-valutazione per la 
qualità della didattica.     

4.  PUNTO 3. I risultati dei questionari sono stati 
oggetto di analisi e discussione specifica nei CCdS e 
nei suoi organi di gestione della didattica (A3).  Per 
cui si ritiene che l’indicatore da associare è 5 = 
risolto.  

sito. 
AP= Invio mail ai Presidenti CdS, quando 
sono visibili su Sisvaldidat, affinché i docenti 
esaminino i risultati dei questionari di 
valutazione degli insegnamenti 

Punto 3: nulla da rilevare 
Punto 4:  nulla da rilevare 
Punto 5: nulla da rilevare 
Punto 6: nulla da rilevare 
Punto 7: 
La CPDS propone AC = Sollecitare 
incontro con Direttore su esiti questionari 
e proposte CPDS 
 
 

 
 

 
 

 



 
 

 

5.  PUNTO 4. Gli indicatori Anvur mostrano che le 
misure poste in essere dal CdS e dal Gruppo AQ 
stanno portando ad un graduale miglioramento 
della qualità della didattica per gli studenti (A4). Per 
cui si ritiene che l’indicatore da associare è 5= 
risolto. 

6. PUNTO 5. In merito al raggiungimento degli 
obiettivi di apprendimento al livello desiderato (B1-
2-3), si ritiene che l’indicatore da associare è 5 = 
risolto 

7. PUNTO 6. In merito alle Analisi e proposte sulla 
validità dei metodi di accertamento delle 
conoscenze e abilità acquisite dagli studenti in 
relazione ai risultati di apprendimento attesi (C) si 
ritiene che l’indicatore da associare è 5 = risolto. 

8. PUNTO 7. Per ciò che concerne le Ulteriori proposte 
di miglioramento (F) le criticità evidenziate 
soprattutto relative alle strutture, vale a dire la 
capienza delle aule e ll’attrezzaggio delle stesse, 
anche mediante un rafforzamento delle tecnolofìgie 
wi-fi e di proiezione,  si ritiene che l’indicatore da 
associare è 4= in corso di attuazione ma non ancora 
risolto. 

9.  
CRITICITA’: La CPDS propone una serie di AP e AC in 
risposta agli esiti dell’attuazione dell’Indicatore di 
Efficacia. 
 
   

10.  



 
 

 

 
 
 

D3 Gli indicatori 
quantitativi ANVUR 
sono oggetto di analisi da 
parte dei CCdS? 

1. Verbali CCdS anno 2025 
2. Verbali CdD anno 2025 
 

La scheda di monitoraggio annuale e il commento 
degli indicatori sono stati discussi nel CCdS del 18 
novembre 2025. Gli indicatori sono aggiornati al 
04/10/2025. 

 

La CPDS non riscontra criticità 
rilevanti circa l’analisi da parte del CdS 
degli indicatori Anvur. Si suggerisce al 
Presidente del Cds di continuare 
l’analisi e il confronto con la CPDS di 
tali dati, di modo che la Commissione 
possa portare le istanze emerse in 
seno al CdD. 
 
 
 

D4 Al monitoraggio 
annuale conseguono 
effettivi ed efficaci 
interventi correttivi sui 
CdS negli anni 
successivi? 

1. Scheda SUA-CdS – Sez. Qualità 
(Quadro D4 - ex  
CCdS e riunione Gruppo AQ del 15 
novembre 

 
 

La scheda di monitoraggio annuale e il commento 
degli indicatori sono stati discussi nel CCdS del 18 
novembre 2025. Gli indicatori sono aggiornati al 
04/10/2025. 
 
La Scheda di Monitoraggio Annuale evidenzia come, 
dal 2020 al 2023, il CdS mostri una sostanziale 
tenuta del numero di avvii in carriera (intorno ai 20), 
mentre nel 2024 si registra un deciso incremento 
(28), che colloca il CdS a poca distanza dalla media 
dell'area geografica di riferimento (31,3). Per 
quanto riguarda gli indicatori del gruppo A 
(DIDATTICA), risulta ancora in crescita, rispetto alle 
precedenti annualità, la percentuale di studenti 
iscritti entro la durata normale del CdS che ha 
acquisito almeno 40 CFU nell'a.s. (iC01) che 

La CPDS suggerisce di continuare 
l'azione di monitoraggio svolta dalla 
Presidente del Cds di concerto con il 
responsabile della Didattica 
del gruppo di AQ e la componente 
studentesca. 
 



 
 

 

raggiunge nel 2023 il valore più elevato a partire dal 
2020. Il valore registrato (88,9%) è di gran lunga 
superiore alla media sia di area geografica (54,5%) 
che nazionale (77,7%). Di contro, l'indicatore iC02, 
relativo alla percentuale di laureati entro la durata 
normale del corso risulta ancora in decremento 
rispetto alle precedenti annualità, passando dal 
76,5% nel 2022 al 33,3% del 2024. Ciononostante, il 
valore registrato è ancora largamente al di sopra 
della media di area geografica anche se al di sotto dei 
valori medi nazionali. Ancora in calo nel 2024, 
rispetto alle precedenti annualità, del numero di 
iscritti al I anno provenienti da altri Atenei(iC04). Il 
rapporto studenti regolari/docenti (indicatore iC05) 
risulta stabile, di gran lunga migliore della media 
nazionale e in linea con la media di area geografica. 
Gli indicatori iC07, relativi alla percentuale di laureati 
occupati a tre anni dal titolo, restituiscono per il 2024 
un dato in lieve incremento rispetto alla precedente 
annualità, dopo la flessione del 2022, ancora 
inferiore però alle medie di area geografica e 
nazionale. L'indicatore iC08, relativo alla percentuale 
dei docenti di ruolo che appartengono a settori 
scientifico-disciplinari di base e caratterizzanti per il 
corso di studio, di cui sono docenti di riferimento, si 
attesta dal 2018 al 2024 sul valore massimo Per 
quanto riguarda gli indicatori del gruppo B 
(INTERNAZIONALIZZAZIONE), l'indicatore iC10, 
relativo alla percentuale di CFU conseguiti all'estero 
dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti 



 
 

 

dagli studenti entro la durata normale del corso, 
restituisce al 2023 un valore (65,9‰) in aumento 
rispetto all'anno 2022, pur se ancora inferiore 
rispetto al 2021, poco al di sotto della media di area 
geografica e superiore alla media nazionale. La 
percentuale di laureati entro la durata normale del 
corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero 
(iC11) nel 2024, risulta in incremento rispetto al 
2023, ponendosi al disopra dei valori medi regionali 
e nazionali. È pari a 0‰ l'indicatore iC12, relativo alla 
percentuale di studenti iscritti al primo anno del 
corso laurea magistrale che hanno conseguito il 
precedente titolo di studio all'estero. Va tuttavia 
considerato che l'indicatore è calcolato sull'anno 
solare mentre, grazie alla riapertura delle iscrizioni a 
gennaio 2025, nell'a.a. 2024-25 il numero reale di 
iscritti stranieri è pari 2/27 che corrisponderebbe ad 
un valore pari a circa 74‰. Per quanto riguarda il 
Gruppo E (Ulteriori Indicatori per la valutazione della 
didattica), resta in linea con il valore assunto nella 
precedente annualità e in incremento rispetto al 
triennio, l’indicatore riferito alla percentuale di CFU 
conseguiti al I anno su CFU da conseguire, che risulta 
in linea con i valori medi dell'area geografica di 
riferimento, pur se ancora inferiore alla media 
nazionale. Ancora in lieve incremento l'indicatore 
iC14, relativo alla percentuale di studenti che 
proseguono al II anno nello stesso corso di studio, 
che risulta attualmente abbastanza in linea sia con la 
media di area geografica sia con la media nazionale. 



 
 

 

Gli indicatori relativi alla percentuale di studenti che 
proseguono al II anno nello stesso corso di studio 
avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno e alla 
percentuale di studenti che proseguono al II anno 
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 
1/3 dei CFU previsti al I anno, registrano un ulteriore 
incremento rispetto alle precedenti annualità, 
ponendosi al di sopra sia della media di area 
geografica che di quella nazionale. In netto 
incremento rispetto alle precedenti annualità anche 
i valori relativi alla percentuale di studenti che 
proseguono al II anno nello stesso corso di studio 
avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno e alla 
percentuale di studenti che proseguono al II anno 
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 
2/3 dei CFU previsti al I anno, che si pongono al di 
sopra sia della media di area geografica che di quella 
nazionale. In leggero calo (47%) invece risulta la 
percentuale di immatricolati che si laureano entro un 
anno oltre la durata normale del corso nello stesso 
corso di studio (iC17), che si pone al 2023 al di sotto 
della media di area geografica. Anche la percentuale 
di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso 
corso di studio (iC18) risulta in leggerissimo calo 
rispetto alla precedente annualità, e poco al di sotto 
della media di area geografica. In ulteriore crescita 
nel 2024 il valore dell'indicatore iC19, relativo alle 
ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata 
che si pone nettamente al di sopra del valore medio 



 
 

 

nazionale e in linea con la media di area geografica. 
Per quanto riguarda gli INDICATORI DI 
APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE 
(Percorso di Studio e regolarità delle carriere), si 
evidenzia che la percentuale di studenti che 
proseguono la carriera nel sistema universitario al II 
anno, registra ancora un leggero miglioramento nel 
2023, ponendosi in linea con i valori medi di area 
geografica e nazionali. La percentuale di 
immatricolati che proseguono la carriera al secondo 
anno in un differente CdS dell'Ateneo (iC23) si 
mantiene pari a 0 dal 2020 al 2023. Si registra invece 
un incremento della percentuale di abbandoni del 
CdS dopo N+1 anni (iC24), che pone per la prima 
volta nel triennio un posizionamento del CdS al di 
sotto dei valori medi regionali e nazionali. Per quanto 
riguarda gli INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER 
LA SPERIMENTAZIONE (Soddisfazione e 
Occupabilità), si registra un lieve calo della 
soddisfazione complessiva dei laureandi (iC25) nel 
2024, con valori al di sopra dei valori medi regionali 
e in linea con le medie nazionali. La condizione 
lavorativa (su campioni di studenti comunque molto 
ridotti) restituiscono valori in leggera flessione 
rispetto alle precedenti annualità e ancora al di sotto 
delle medie regionali e nazionali. Per quanto riguarda 
gli INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA 
SPERIMENTAZIONE (Consistenza e qualificazione del 
corpo docente), si evidenzia che il rapporto studenti 
iscritti/docenti complessivi (indicatore iC27) 



 
 

 

restituisce un dato ancora in miglioramento per 
l'anno 2024, al di sopra della media di area 
geografica e della media nazionale, mentre il 
medesimo rapporto riferito al solo I anno registra un 
peggioramento, anche rispetto alla media di area 
geografica e nazionale. Il monitoraggio annuale 
evidenzia, dunque, numerosi ambiti di 
miglioramento e la persistenza di alcune criticità. Tra 
i primi, va segnalato anzitutto il deciso incremento 
nel 2024 degli avvii di carriera, che si avvicina ai valori 
registrati nell'area geografica di riferimento, pur 
rimanendo ancora al di sotto dei valori che si 
registrano a livello nazionale. Va evidenziato, 
tuttavia, che il CdS accoglie un crescente numero 
anche di studenti Erasmus, che portano il numero 
reale dei frequentanti a circa il doppio rispetto agli 
iscritti effettivi al Corso. Tale incremento è esito del 
potenziamento delle azioni di orientamento 
intraprese, previste anche all’interno del Riesame 
ciclico (D.CDS.2/n.4/RC-2024), attraverso la 
diffusione di brochure multimediali, video e 
promozione del Cds anche attraverso i canali social. 
Tali azioni devono essere comunque ulteriormente 
potenziate per continuare ad ampliare la platea di 
studenti, anche internazionali, del CdS ed allinearlo 
almeno ai valori dell’area geografica di riferimento. 
In miglioramento anche gli indicatori relativi alla 
regolarità delle carriere. In particolare, si segnala 
l'incremento dei valori dei diversi indicatori relativi 
alla regolarità delle carriere (iC01; iC13, iC14, iC15, 



 
 

 

iC16). Ciò evidenzia l'efficacia delle azioni di 
monitoraggio condotta dal CdS – anch’essa prevista 
dal Riesame ciclico (D.CDS.4/n.2/RC-2024), che ha 
contribuito all’identificazione di alcuni dei fattori che 
ostacolavano in particolare l’acquisizione di CFU nel 
passaggio tra I e II anno, e delle conseguenti azioni di 
sensibilizzazione dei docenti del I anno e di confronto 
con gli studenti. In particolare, tra le azioni intraprese 
si segnala l'introduzione di precorsi nelle aree 
disciplinari che, a seguito delle verifiche delle 
carenze in ingresso, risultavano quelle in cui i 
neoiscritti presentavano le maggiori carenze. Tale 
azione va in ogni caso ulteriormente rafforzata. A tal 
fine, a partire dall’anno accademico 2025-26, si è 
optato per una distribuzione su due semestri, 
mantenendo invariato il numero di CFU, 
dell’insegnamento che costituisce il principale 
ostacolo nel garantire una piena regolarità delle 
carriere degli studenti. Ancora in miglioramento il 
rapporto studenti/docenti e il valore dell'indicatore 
di qualità della ricerca dei docenti (iC09), 
probabilmente anche in ragione del crescente 
numero di ricercatori e docenti giovani, che 
costituiscono ormai il nucleo prevalente del corpo 
docente del CdS. Un ulteriore ambito di 
miglioramento è relativo all'internazionalizzazione, 
con un posizionamento soddisfacente del CdS 
rispetto ai valori medi regionali e nazionali. Tra le 
principali criticità, si segnalano l'ulteriore 
decremento della percentuale di laureati entro la 



 
 

 

durata normale del corso (iC02) e l'incremento, nel 
2023, della percentuale di abbandoni, che era 
arrivata o 0 tra il 2021 e il 2022. Purtroppo, le 
oscillazioni di tali indicatori dipendono da numerosi 
fattori, tra cui le eterogenee provenienze degli 
studenti, il frequente avvio del percorso di studi al 
secondo semestre del I anno, che determina un 
conseguente rallentamento dell'intero percorso 
formativo, l'elevata presenza di studenti-lavoratori. 
Rispetto a tali criticità, già evidenziate nel Rapporto 
di riesame ciclico, è necessario proseguire e 
rafforzare l’azione di monitoraggio costante delle 
carriere degli studenti, intrapresa a partire dal 2023-
24 e richiamata anche nel Rapporto di Riesame 
(D.CDS.4/n.2/RC-2024). Accanto a tale azione, che 
continua con cadenza semestrale, sono state poste 
in campo numerose azioni trasversali (es. 
incremento del numero di incontri con gli studenti, 
organizzazione di precorsi per facilitare il 
superamento delle carenze pregresse, 
potenziamento del tutorato in itinere, individuazione 
di aree/temi d'anno multidisciplinari, modifiche nel 
manifesto degli studi, ecc.). L'insieme di tali azioni, 
unitamente alla costante azione di monitoraggio da 
parte del gruppo AQ, tende, quindi, ad operare 
simultaneamente su più fronti: migliorare la 
regolarità delle carriere (iC01, iC13–iC16), 
contrastare il calo dei laureati entro la durata 
normale del corso (iC02) e contribuire alla riduzione 
dei potenziali abbandoni (iC24). L'approccio 



 
 

 

 
 
 
 
  
 

proposto mira ad affrontare in modo sistemico le 
criticità del percorso formativo, anche se gli effetti 
delle azioni intraprese si manifestano con 
tempistiche differenti: per alcuni indicatori l'impatto 
è già visibile (es. regolarità delle carriere), per altri 
(es. iC02), esso è legato alla conclusione del percorso 
di studi) e sarà necessario attendere l'analisi delle 
successive annualità per valutarne appieno 
l'efficacia. 
 
 

 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Quadro E Analisi e proposte sull’effettiva disponibilità e correttezza delle informazioni fornite nelle parti pubbliche della SUA-CdS 
L’analisi deve rispondere ai 

seguenti quesiti 
Indicazioni e riferimenti operativi Analisi Proposte e suggerimenti della CPDS 

per migliorare eventuali criticità 
emerse dall’analisi 

E1 Le informazioni sono 
complete e 
aggiornate?  

1 
 

1. Scheda SUA-CdS  
2. Pagina web del CdS ultima 
consultazione 

 
Le informazioni richieste sono effettivamente 
disponibili nei link indicati nella SUA-CdS, 
nella nuova pagina web di Ateneo relativa al 
CdS, nella sezione “Qualità della didattica”, 
che risulta aggiornata alla data ordierna (22 
Dicembre 2025)  

Non appaiono criticità rilevanti nei 
dati analizzati.  
     
 

E2 Le informazioni sono 
complete ed aggiornate? 

1 1.Scheda SUA-CdS 
2. Portale Universitaly 
3.  Pagina web di Ateneo relative ai CdS 
 

Le informazioni della SUA-Cds risultano 
complete ed aggiornate e consultabili 
facilmente alla pagina web di Ateneo del CdS  
nella sezione “Qualità della didattica”, che 
risulta aggiornata alla data ordierna (22 
Dicembre 2025) 

Non appaiono criticità rilevanti nei 
dati analizzati.  
 

   



 

 

 
Quadro F  Ulteriori proposte di miglioramento  

La CPDS prende atto che in base ai suggerimenti pervenuti dai questionari degli studenti (cfr https://sisvaldidat.it/AT-UNICAMPANIA/AA-2024/T-0/S-10026/Z-1421/CDL-
10936/C-GEN/SUGGERIMENTI -consultato il 22/12/2025 ), emerge per il CdS che gli studenti chiedono, prioritariamente:   
 
1. Migliorare i locali e le attrezzature per attività integrative (dato in crescita -  2024-25: 48,15% rispetto a 2023-24: 33,07%)  
2. Maggiore disponibilità di aule studio e posti in biblioteca (dato in crescita -  2024-25: 44,44,95% rispetto a 2023-24: 29,92%)  
3. Migliorare il coordinamento con gli altri insegnamenti (dato in crescita -  2024-25: 30,09% rispetto a 2023-24: 25,2%)  
4.            Fornire più conoscenze di base (dato in crescita - 2024-25: 23,61% rispetto a 2023-24: 21,26%)  
 
  
Alla luce delle analisi condotte dalla Commissione Paritetica Docenti-Studenti e del confronto con la componente studentesca (cfr. Verbale del 19/12/2025), la CPDS formula le 
seguenti ulteriori proposte di miglioramento, finalizzate al rafforzamento continuo della qualità della didattica e dei servizi del Corso di Studio.  
 
F1. Spazi e risorse per lo studio  
Si propone di proseguire nel confronto con il Dipartimento al fine di incrementare progressivamente la disponibilità di spazi destinati allo studio individuale e collettivo, dotati 
di prese elettriche adeguate all’uso di PC, valorizzando al contempo le iniziative già avviate e i segnali di miglioramento rilevati.  
  
F2. Consolidamento delle conoscenze di base  
In coerenza con le indicazioni degli studenti, si suggerisce di rafforzare ulteriormente il coordinamento tra gli insegnamenti delle prime annualità, favorendo una maggiore 
integrazione tra discipline di base e attività caratterizzanti, anche attraverso strumenti di supporto allo studio, verifiche intermedie e seminari integrativi interdisciplinari (Cfr. 
RRC 2024).  
  
F3. Qualità degli ambienti e delle attrezzature per attività integrative  
La CPDS invita a mantenere alta l’attenzione sulla qualità dei locali e delle dotazioni a supporto delle attività integrative e laboratoriali, promuovendo un monitoraggio 
continuo delle esigenze emergenti e un dialogo costante con le strutture competenti; garantire un adeguato comfort termico in tutte le aule e gli spazi dedicati allo studio, 
dove ancora alcuni impianti di riscaldamento e raffrescamento non sono funzionanti.  
Si rinnova l’invito già fatto alla Commissione Spazi del Dipartimento di continuare a effettuare l’analisi delle condizioni degli spazi dedicati alle attività didattiche e 
integrative (aule per attività laboratoriali, aule per didattica frontale, ecc.) per identificare carenze e priorità di intervento.   
  
F4. Carico didattico e organizzazione del percorso formativo  

https://sisvaldidat.it/AT-UNICAMPANIA/AA-2024/T-0/S-10026/Z-1421/CDL-10936/C-GEN/SUGGERIMENTI
https://sisvaldidat.it/AT-UNICAMPANIA/AA-2024/T-0/S-10026/Z-1421/CDL-10936/C-GEN/SUGGERIMENTI


 

 

Si propone di continuare a monitorare il carico didattico complessivo, promuovendo il coordinamento orizzontale e verticale tra gli insegnamenti e valutando, ove possibile, 
soluzioni organizzative volte a favorire una distribuzione più equilibrata delle attività didattiche e delle verifiche nell’ambito del semestre.  
  
Infine, la CPDS ritiene opportuno che tali proposte siano oggetto di monitoraggio nel corso del prossimo anno accademico, attraverso il coinvolgimento del Gruppo AQ e del 
Consiglio di Corso di Studio, al fine di verificare l’efficacia delle azioni intraprese e valorizzare ulteriormente il contributo della componente studentesca nei processi di 
Assicurazione della Qualità.  
  
Approccio Strategico  
Relativamente ai Tirocinii Curriculari, dopo l’esperienza comunque positiva dell’anno 2024 (incontri mirati con gli studenti) che hanno determinato una consapevolezza 
crescente tra gli studenti, la Commissione Tirocini ha proposto una ulteriore modalità di promozione delle attività di tirocinio, concretizzatasi nel rifacimento della pagina del 
sito web, che riporta una serie di finestre nidificate in grado di orientare efficacemente gli studenti nel percorso da seguire 
(cfr.https://www.architettura.unicampania.it/didattica/tirocini-curriculari).   
  
Relativamente al Tutorato didattico, il Consiglio di Dipartimento n. 3 del 28 febbraio 2025, ha approvato la ripartizione dei fondi per:  
- tutor d’aula con compiti di assistenza alle attività didattiche e alle attività organizzative dei corsi e di accompagnamento all’esame di profitto;  
-  tutorato in itinere Azione B POT “Architettura e Urbanistica”;   
- tutorato in itinere Azione B POT “NEED – New Empathic Educational Design”.  
  
BUONA PRATICA DI MONITORAGGIO  
Al fine di rafforzare la pianificazione e il monitoraggio dei processi di Assicurazione della Qualità, la CPDS propone per il 2026 (Verbale CPDS del 22/12/2025) l’adozione di uno 
strumento strutturato per la gestione delle scadenze e degli adempimenti. In coerenza con il cronoprogramma operativo definito dal Delegato di Ateneo per 
l’internazionalizzazione, viene programmato un TIMETABLE finalizzato al confronto sistematico sugli esiti delle attività di monitoraggio con i Corsi di Studio e con il 
Dipartimento, fondato sull’analisi integrata degli indicatori ANVUR, delle evidenze emerse in: Riesame Ciclico, Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA), Sua-CdS e Scheda di 
Monitoraggio Operativo (SMO), assicurando la tracciabilità delle azioni e la coerenza tra analisi, programmazione, azioni e verifiche per il miglioramento continuo.  
  
  
 


